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Editorial

Poslanecka snémovna v praveé ukonceném volebnim obdobi nestihla schvalit digitalni dan. Pokud by ji nova vlada
chtéla zavést, musel by zakon projit celym legislativnim procesem znovu. K tomu ale zfejmé nedojde vzhledem k
dohodé o novych pravidlech mezinarodniho zdanéni na Grovni statti G20. Tématu vénujeme v tomto vydani hned
dva clanky.

Pozor na nerovné odmétiovani. MoZn4 si pamatujete na p¥ipad fidi¢e Ceské posty z Olomouce, kterému se nelibilo,
Ze jeho kolega na stejné pozici v Praze pobira vyssi mzdu. Pfipadem se zabyval Nejvyssi soud, ktery dospél k
nézoru, Ze Zivotni ndklady v daném regionu nemohou mit vliv na vys$i odmény. Ceska posta proti verdiktu podala
stiznost, Ustavni soud ji ale nyni zamitl.

Zavérem bych vas rad pozval na nasi nejvétsi klientskou akci — Dafiové a pravni forum. Tradi¢ni souhrn novinek z
oblasti dani a prava pro pfisti rok si mizete poslechnout 8. prosince, a to formou Zivého vysilani. Jako obvykle na
vase otazky odpovi naméstek ministryné financi Stanislav Kouba. Registrovat se miiZete prostfednictvim tohoto
odkazu.

q Toma$ Kroupa
A Partner
A KPMG Ceska republika
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Daneé

Snemovna digitaini dan neschvalila

Navrh zakona o dani z digitalnich sluZeb Poslanecka snémovna v pravé ukonceném volebnim
obdobi neschvalila. Pokud by nova vlada chtéla digitalni dan zavést, musel by zakon projit
celym legislativnim procesem znovu. To se vSak vzhledem k dosazené dohodé o novych
pravidlech mezinarodniho zdanéni na Girovni stattt G20 nezda pravdépodobné. Tato dohoda
obsahuje i zavazek Gcastnik{ neuplatriovat ani nezavadét nové digitalni dané.

Katefina Zakostelska
kzakostelska@kpmg.cz

Vaclav Batika
vbanka@kpmg.cz

Vlada v roce 2019 predloZila Snémovné navrh zakona o dani z digitalnich sluZeb. Nova dar se méla vztahovat na
ptijmy z cilené reklamy a ptijmy z prodeje dat, kde zdrojem piijmi byl cesky uzivatel vyuZivajici digitalni rozhrani
provozované zahrani¢ni spole¢nosti. Dafi se méla vztahovat i na p¥ijmy provozovateli zahrani¢nich platforem,
které jim plynou ze zprostfedkovani prodeje zboZi nebo sluZeb v Ceské republice. Navrh zakona prosel v Poslanecké
snémovné prvnim a druhym ¢tenim, tfeti ¢teni poslanci uz nestihli schvalit.

Pokud by tedy nova vlada chtéla tuto nebo podobnou digitalni dan zavést, musel by pfislusny zakon projit znovu
celym legislativnim procesem. To se vSak v soucasné dobé nezda byt prili§ pravdépodobné. Spolecné prohlaseni
136 zemi véetné Ceské republiky sdruZenych v tzv. Inkluzivnim ramci OECD (zahrnuje i necleny OECD) obsahuje
zavazek neuplatiiovat ani nezavadeét digitalni dané v obdobi od 8. fijna 2021 do 31. prosince 2023 nebo do vstupu
zavazné dohody dojednané mezi ic¢astniky Prohlaseni. Tato zdvazna dohoda umozni prerozdélit zdatiovaci prava
k Casti ziski nejvétsich globalnich skupin do zemi prodeje sluzby nebo zbozi bez ohledu na jejich fyzickou
pfitomnost. Ve své podstaté se tedy jedna o uréitou obdobu digitalni dané, i kdyZ v pribéhu jednani mezi Gc¢astniky
doslo k posunu a nova pravidla se uplatni v zavislosti na velikosti a ziskovosti skupiny bez ohledu na obor
podnikani, tedy i mimo digitalni sektor. Vice podrobnosti k této oblasti pfinasime v samostatném ¢lanku.
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Tipy a triky

Kdy hrozi penale za dodatecne danove
priznani a jak se mu vyhnout

Obecna poucka fika, Ze penale nevznika, pokud se chybné odvedena dan opravi v dodatecném
danovém pfiznani. Novela datiového fadu Gcinna od 1. ledna 2021 bohuzel pfinasi situace, kdy
dodatecné danové priznani vede ke vzniku penale. Jedna se o pripady tzv. nepripustného
dodatec¢ného priznani. Podani nepfipustného dodatecného priznani se vsak Ize vyhnout.

Jana Fuksova
jfuksova@kpmg.cz

Matéj Kolar
kpmg@kpmg.cz

Povinnost uhradit penale ale nevznika v pfipadé, kdy je dam na zakladé dodate¢ného danového pfiznani domeéfena.
Tato vyjimka z povinnosti zaplatit penale se ovSem neuplatni, pokud je dodate¢né darové pfiznani nepfipustné.
Nepfipustné je v situaci, kdy je podano v pribéhu vymérovaciho nebo dométovaciho fizeni, obdobné pokud bézi
fizeni o mimotadném opravném prostfedku nebo soudni fizeni. Otazka nepfipustnosti pfiznani a vzniku penale je
dale rozvedena v metodickém pokynu Generalniho finan¢niho feditelstvi.

Pro lepsi predstavu si uvedme nazorny priklad. Datlovy subjekt zjisti, Ze neodvedl dail spravné a poda dodatecné
darové pfiznani do konce nasledujiciho mésice po mésici, ve kterém na tuto skutecnost pfiSel. To se vSak miZe
opakovat a danovy subjekt poda dalsi dodate¢né darové priznani na stejné obdobi. Pokud ho ovSem poda jesté pred
tim, nez spravce dané vyporada prvni dodate¢né danové pfiznani a doméfi z néj dan, bude druhé dodatec¢né
priznani nepfipustné. Spravce dané idaje z néj pouzije a doméfi dan v sumeé za obé dodatecna priznani. U druhého
se ale neuplatni vyjimka ze vzniku penale. V ném uvedena doméfena dan bude podléhat penale, které ¢ini 20 %

z doméfené dané a prominout Ize jako v jinych pfipadech pouze 75 %.

Jak zamezit tomu, aby dodate¢né pfiznani bylo nep¥ipustné a vedlo ke vzniku pendle? ReSeni nabizi § 141 odst.

6 dariového radu. Podle néj lhiita pro podani dodate¢ného datiového pfiznani nebézi po dobu, kdy by bylo jeho
podani nepfipustné. Jinymi slovy je nutné pockat, nez bude mozné dalsi dodatec¢né danové priznani podat. V praxi
je tedy nutné pohlidat, zda uz veskera béZici vyméfovaci a domérovaci fizeni byla ukoncena. Zde pomuZze naptiklad
danova informaéni schranka, kde je vyméfeni/doméfeni dané zaznamenano, pripadné Ize zadat o zasilani opist
platebnich vyméri, to v§ak miize trvat aZ 30 dnt.
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Pravo

Pozor na vvsoke pokuty pfi vysilani
pracovniku do zahranici

AcKoli je evropska i ¢eska uprava zvlastnich prav zameéstnanct vyslanych do zahranici
pomeérné letita, mnozi zaméstnavatelé o jeji existenci netusi. Nebo se rozhodnou tato pravidla
ignorovat s argumentem, Ze na to nikdo nepfijde. Riskuji vSak vysoké pokuty. Kontrolni
organy v této oblasti provadéji systematické kontroly. Odstrasujicim pfipadem muizZe byt
pokuta 54 tis. eur, které v aktualni kauze Celi slovenska spolecnost vysilajici své pracovniky do
Rakouska.

Anna Kretkova
kpmg@kpmg.cz

Barbora Cvinerova
bevinerova@kpmg.cz

Zdrojem pfisné regulace je uz nékolikrat novelizovana evropska smérnice o vysilani pracovniki z roku

1996. Smérnice reaguje na dopady volného pohybu sluzeb v ramci EU na pracovni vztahy, zejména moZnost
socialniho dumpingu pfi pfeshrani¢nim poskytovani sluzeb. Pokud by spolecnost z ¢lenské zemé s nizs$i mirou
ochrany zaméstnanct i minimalni mzdou poskytovala své sluzby zahrani¢nimu zakaznikovi v zemi s vy$$imi
standardy, méla by oproti lokalnim dodavatelm velkou vyhodu. Jeji zaméstnanci by naopak byli ve svych narocich
oproti tamnim kolegim ochuzeni. Smérnice proto zavadi nékolik pravidel, ktera maji tyto nerovnosti korigovat.

Prvni kategorie povinnosti je spiSe formalniho razu — jde zejména o povinnost vysilajiciho zaméstnavatele
informovat krajskou poboc¢ku Utadu prace CR o vyslani pracovnika a o pfipadnych zménach nebo o ukon¢eni
vyslani, dale o povinnost mit v misté pracovisté evidenci vyslanych pracovnikt a kopie dokladli prokazujicich
existenci pracovnépravniho vztahu v ceském znéni, tj. naptiklad kopii pracovni smlouvy.

Vétsi problémy pusobi dodrzovani povinnosti z druhé kategorie — tedy povinnosti zarucit zaméstnanctim urcity
standard pracovnich a mzdovych podminek dle mista vyslani. Mezi tyto podminky patfi napfiklad maximalni délka
pracovni doby a minimalni doba odpo¢inku, minimalni délka dovolené za kalendaini rok, minimalni mzda

a povinné slozky odménovani nebo podminky ubytovani a nahrady cestovnich vydaju. Zahrani¢ni standardy se ale
na vyslané zaméstnance vztahuji, jen pokud jsou pro né vyhodnéjsi neZ pracovni podminky podle prava jejich
domovského statu. V praxi to pro zameéstnavatele znamena nutnost zorientovat se v pracovnépravni regulaci zeme,
do niz vysila své zaméstnance, a porovnat, zda je pro pracovniky vyhodnéjsi nebo ne. To je ¢asto velmi obtizné.
Jesté komplikovanéjsi jsou dlouhodobd vyslani — pokud trvaji déle nez rok, pfipadné rok a pul, ziska vyslany
zaméstnanec narok na jesté Sirsi katalog lokalnich pracovnich podminek.

Ceska tiprava v zakoniku prace se vztahuje na zahrani¢ni zaméstnavatele vysilajici své pracovniky do Ceska. Ostatni
Clenské staty maji obdobnou regulaci, tu musi splnit ¢esti zaméstnavatelé, kteti v nich poskytuji své sluzby
prostfednictvim vyslanych zaméstnancii. A jak v Cesku, tak v zahrani¢i nad dodrZovanim pravidel plynoucich ze
smérnice bdi kontrolni organy.

Inspekce prace byla loni v provéfovani plnéni povinnosti pfi pfeshrani¢nim vysilani velmi aktivni a na kontroly

této oblasti se zamétuje i letos. Zahrani¢ni kontrolni organy se ¢ini jesté vice — napfiklad v kauze projednavané
Soudnim dvorem EU se slovenska spolec¢nost brani pokuté 54 tis. eur, kterou ji ulozily rakouskeé irady za
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nedodrzeni fady povinnosti, zejména pozadavki tykajicich se zdznami o mzdach a socidlnim zabezpeceni.
Ignorovat povinnosti spojené s vysilanim zaméstnanct do zahraniéi se tak rozhodné nemusi vyplatit.
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Ze svéta

Modra karta - budoucnost pracovni
mobhility vEU

Predikce ukazuji, Ze v roce 2070 bude v Evropské unii 292 milion{i obyvatel v produktivnim
véku, zatimco v roce 2016 jich bylo jes$té 333 milionu. Tento trend by pro ¢lenské staty
Evropské unie znamenal vyznamny pokles pracovni sily. I proto Evropsky parlament schvalil
revidovany navrh smérnice o modré karté z roku 2009, ktera by méla zjednodusit pracovni
mobilitu mezi ¢lenskymi staty. Evropska rada smérnici pfijala 7. fijna.

Michal Mikovéik

mmikovcik@kpmg.cz

Romana Szutanyi
kpmg@kpmg.cz

&,
> ]
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Zaméstnavani zahrani¢nich pracovniki je pomérné citlivé téma nap¥i¢ ¢lenskymi staty. Aby ob¢ané tfetich zemi
ziskali opravnéni vstoupit na trh prace EU, musi podstoupit ¢asové a administrativné narocné vizové fizeni.

V Ceské republice je nej¢astéj$im pobytovym opravnénim za icelem zaméstnani tzv. zaméstnanecka karta. Dalsi
variantou je modra karta, ktera ale podléha ptisnéj$im pravidlim. Modra karta je uréena pro vykon zaméstnani
vyzadujiciho vysokou kvalifikaci. Cizinec, ktery chce Zadat o modrou kartu, musi splnit hned nékolik dalezitych
Kkritérii. Jeho ro¢ni hrubd mzda musi odpovidat alespori 1,5ndsobku primérné hrubé roéni mzdy vyhlasené
ministerstvem préce a socidlnich véci CR, to znamend, Ze hrubd mési¢ni mzda cizince musi aktualné dosahovat
minimalné 51 188 K¢. Dale musi mit ukoncené alesporii vy$si odborné vzdélani, které trvalo minimalné tfi roky,

a spolu s zadosti musi pfedlozit pracovni smlouvu na dobu alespori 12 mésicu. Pokud cizinec kritéria splni

a modrou kartu obdrzi, ta mu umozni se po jednom roce pobytu v ¢lenském staté, ve kterém o modrou kartu
pozadal, pfesunout do jiného ¢lenského statu s tim, Ze proces pro ziskani pobytového a pracovniho opravnéni by
mél byt uz snazsi. Praxe vSsak mnohdy byva jina.

Evropsky parlament proto pfinasi revizi smérnice o modré karté, ktera ma zaméstnavatelim, zejména v odvétvich,
ktera se potykaji s nedostatkem pracovnich sil, pfinést vétsi flexibilitu pti zaméstnavani vysoce kvalifikovanych
pracovniki. Revidovana smérnice by méla umoznit ¢lenskym statiim zachovat vnitrostatni soustavu pro
zaméstnavani vysoce kvalifikovaného personalu, soucasné ale zavede podminky, které maji zabranit jeho
znevyhodiovani oproti drzitelim vnitrostatnich povoleni.

Podle revidované smérnice by se mély poZadavky na Zadatele o modrou kartu snizit. U prvni Zadosti by mélo
postacit, predlozi-li Zadatel pracovni smlouvu na dobu alesporni $esti mésict. Minimalni platova hranice by se méla
posunout na 1 az 1,6nasobek primérné mzdy statu, ve kterém Zadatel o modrou kartu Zada. Rovnéz by se méla
zjednodusit mobilita rodinnych p¥islus$niki, ktefi drzitele modré karty doprovazi. Revidovana smérnice mysli i na
mobilitu Zadatell o azyl a uprchlikt. Ti by méli mit moznost o modrou kartu pozadat nejen v ¢lenském staté, ve
kterém jim byl udélen azyl, ale i v ostatnich ¢lenskych statech EU.

Pfijaté znéni smérnice vstoupi v platnost dvacatym dnem po vyhlaseni v Ufednim véstniku. Clenské staty budou
mit dva roky na pfizpusobeni jejich legislativy novym pravidlm.
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Ze svéta
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Zmeny v mezinarodnim zdaneéni ziejmeé uz
od roku 2023

Skupina statli G20 podpofila ramcové zmény v mezinarodnim zdanéni dohodnuté na drovni
OECD (vcetné neclenskych zemi) 8. fijna 2021. Zmény jsou rozlozeny do dvou pilifu a obsahuji
pravidla pro pfesun zdanovacich prav k ziskiim ze stavajicich zemi do zemi, kde dochazi k
prodeji, a dale zavadéji globalni minimalni efektivni dan ve vysi 15 %. Nova pravidla se budou
tykat i nadnarodnich skupin mimo digitalni sektor. U¢innost se planuje na rok 2023.

Simona Zahradnic¢kova
szahradnickova@kpmg.cz

Vaclav Baiika
vbanka@kpmg.cz

Pilif 1: Pferozdéleni ziska

Pilif 1 obsahuje nova pravidla pro pfesun zdanovacich prav do zemi prodeje bez ohledu na fyzickou pfitomnost.
Podle dostupnych odhadt by se mohlo jednat o pferozdéleni zisku ve vys$i 125 miliard dolart do zemi prodeje. Nova
pravidla jsou zaloZena na nasledujicich principech:

¢ Prerozdéleni zisku se bude tykat skupin s obratem presahujicim 20 mld. eur a ziskovosti pfesahujici 10 %
(méfeno pomérem vynosi a zisku pfed zdanénim). Skupiny z finan¢niho a téZebniho sektoru budou
z pravidel vynaty.

o VySe zisku skupiny, ktera bude urcena ke zdanéni v zemich prodeje, bude stanovena jako 25 % z ¢asti zisku
skupiny, ktera presahuje ¢astku stanovenou jako 10 % vynosi (tzv. Castka A).

e Castka A bude rozdélena mezi zemé prodeje na zékladé podilu vynosti z prodeje realizovaného v dané zemi
a celkovych vynost skupiny.

e Ma-li skupina v zemi prodeje spolecnost nebo stalou provozovnu, kterad zde zdanila zisk z titulu distribucni
a marketingové ¢innosti (tzv. Castka B), bude tento zisk zohlednén a bude zarovefi dohodnut jednoduchy
postup, jak tento zisk stanovit.

e Soucasti pravidel budou i mechanismy pro zamezeni dvojiho zdanéni (zohlednéni dané zaplacené v zemi
prodeje), dale feSeni sporli pfi vypoctu a alokaci Castky A a také proces podavani dafiovych ptiznani.

e Nova pravidla budou pfedmétem mnohostranné dohody, ktera zmeéni stavajici smlouvy o zamezeni dvojiho
zdanéni pravdépodobné uz s ic¢innosti od roku 2023. Zaroven se Gcastnici dohody zavaZou neuplatiovat
Zadné lokalni digitalni dane.

Pilif 2: Globalni minimdlni efektivni dari

Pilit 2 zavadi globalni minimalni efektivni dan ve vysi 15 %. Podle odhadti OECD by toto opatfeni mohlo generovat
dodate¢né zdanitelné zisky (tedy nikoliv pouze realokaci zdanitelnych zisk, jako je tomu v Piliti 1) ve vysi
150 miliard dolarti. Nova pravidla jsou zaloZena na nasledujicich principech:

¢ Globalni minimalni dan se bude tykat skupin s obratem pfesahujicim 750 mil. eur. Vylouc¢eny by mély byt
nékteré penzijni a investi¢ni fondy a mezinarodni pfeprava s vyjimkou letecké.

¢ Nova pravidla obsahuji nékolik instrumentd, jejichZ cilem je dosaZeni globalni efektivni sazby dané ve vysi
alesporii 15 % pro vySe uvedené skupiny. NejdleZzitéj$im z nich bude pravdépodobné tzv. dorovnavaci dan,
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kterd se povinné uplatni na drovni matefské spolecnosti, pokud efektivni sazba dané na Grovni dcefiné
spole¢nosti nedosahne 15 %. Dals$imi instrumenty bude odepfeni dafiové uznatelnosti nebo zavedeni
srazkové dané ve staté zdroje, pokud odpovidajici pfijem nebude dostatecné zdanén v zemi jeho pfijemce.

¢ Nova pravidla budou shrnuta v zavazném legislativnim doporuceni a méla by byt i¢inna jiz od roku 2023. Na
urovni EU bude pravdépodobné pfipravena smérnice, kterou budou ¢lenské staty nasledné implementovat
do svych legislativ.

Konec¢na podoba novych pravidel vcetné legislativniho ramce by méla byt znama u vétsiny opatieni uz do konce
tohoto roku, tak aby se v priibéhu roku 2022 mohly uzavirat mnohostranné dohody a na trovni jednotlivych statt
prijimat pfislusné legislativni akty.
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Z judikatury

Nerovne odmenovan: Ustavni soud odmitl
stiznost Ceske posty

MoZna si pamatujete na pfipad fidi¢e Ceské posty, ktery namital nerovné odmétiovani v
porovnani s kolegou v Praze. Ustavni soud se nyni pfiklonil k rozhodnuti Nejvy$siho soudu,
podle néhoz vnéjsi socialni a ekonomické podminky, jako je napriklad trh prace nebo Zivotni
naklady v daném regionu, nemohou mit vliv na vysi odmény zaméstnance a Gstavni stiznost
Ceské posty odmitl.

Tereza Burdova
tburdova@kpmg.cz

Romana Szutanyi
kpmg@kpmg.cz

Za stejnou praci stejnd mzda. Zakonik prace uklada zaméstnavatelim povinnost zajiStovat rovné zachazeni se
vSemi zaméstnanci, pokud jde o jejich odmeénovani. Tento princip podle soudu, které pfipad rozhodovaly, porusila
Ceska posta, kdyZ vyplacela zaméstnanciim na typové shodné pozici a ve stejném tarifnim stupni v riiznych
méstech rozdilnou mzdu. Zaméstnanec Ceské posty, ktery pracoval v Olomouci na pozici fidi¢e, dostaval za svou
préaci niZsi odménu nez ¥idi¢ pracujici v Praze. Ceska posta odiivodiiovala rozdilnou mzdu jednak tidajnou vyssi
naroc¢nosti prace v Praze oproti Olomouci, jednak rozdilnou vy$i nezbytnych zZivotnich nakladu, které jsou v Praze
a okoli vyrazné vyssi nez v jinych regionech.

Ceska po$ta mezi jinym namitala, Ze vy$i odmény z hlediska rovného odmétovani je tfeba posuzovat nikoliv jako
,hominalni*, nybrz jako mzdu ,redlnou*, tedy zohlednit Zivotni ndklady zaméstnanct v daném regionu. Soudy
niz$ich stupnt vSak béhem rozsahlého dokazovani neshledaly pro rozdilnou vy$i odmény u obou pozic Zadné
duvody, které by rozdilné zachazeni odivodriovaly, tedy nap¥. nizsi naro¢nost prace ¢i hor$i pracovni vysledky
daného fidice. Zakonik prace totiz vnéjsi socioekonomické podminky jako kritérium pro vy$i mzdy nestanovi,

a tedy je ani neumoznuje pfi urceni vySe mzdy zohlednit.

Pfesto, Ze se v pribéhu Fizeni na Ustavni soud obrétila i Hospodaiska komora a poukazala mezi jinym na to, Ze
rozhodnuti Nejvy$siho soudu zaloZi nerovnost mezi lokalnimi podnikateli a podnikateli se Sir$i pisobnosti, ktefi
budou diskriminovani, Ustavni soud stiZnost Ceské po$ty odmitl.

Ustavni soud ve svém rozhodnuti uvedl, Ze si je védom pohledu na véc podnikatelskych subjekt i situace na trhu
prace a pfipustil, Ze nase pravni iprava je v tomto sméru znac¢né striktni. Zdaraznil vak, Ze neni jeho ikolem
pravni ipravu dotvaret ¢i vykladat odlisné od samotného textu zakona. Zamysli-li zdkonodarce zakotvit moZnost
zohlednéni socioekonomickych podminek v jednotlivych regionech, nic mu nebrani v tom, aby v ptipadé, Ze
nalezne dostate¢nou politickou shodu, takovou tipravu pfijal.

Ve svétle tohoto rozhodnuti nelze nez zaméstnavatelm doporucit revizi jejich systému odménovani. Pokud
shledaji, Ze odménuji zaméstnance na stejnych pozicich rozdilné v zavislosti na misté vykonu prace, musi bud
prokazat davody, které rozdilnou vy$i mzdy odtivodriuji podle principt zakotvenych v zakoniku prace, nebo by
méli systém odménovani upravit. V opacném ptipadé riskuji jednak pokutu ze strany inspektoratu prace a dale, Ze
v pfipadném sporu budou jejich zaméstnanci stejné isp&s$ni jako vyse zmitovany fidi¢ Ceské posty.
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Z judikatury

Soud odmitl zvyseni slevy na dani z titulu
investicnich pobidek prostrednictvim
diskontovani

Krajsky soud v Hradci Kralové potvrdil nazor spravce dané, Ze neni mozné navysit
neprekrocitelny tthrn slev na dani vlivem diskontovani, a tim v kone¢ném diasledku umoznit
vys$$i Cerpani investi¢ni pobidky, nez jaka byla vymezena rozhodnutim ministerstva prumyslu
a obchodu (MPO) o prislibu investi¢nich pobidek.

,ﬁ Eva Lenzova Markéta Jakobova
= elenzova@kpmg.cz mjakobova@kpmg.cz
o

Soud v pfipadu 31 Af 2/2020-77 posuzoval situaci, kdy se dafiovy subjekt rozhodl prostfednictvim dodate¢ného
daniového ptiznani uplatnit slevu na dani z pfijmi pravnickych osob z titulu poskytnuté investi¢ni pobidky, a to na
zakladé posouzeni, Zze ma pravni narok na jeji diskontaci. Spravce dané tento postup neuznal, proti Cemuz se
danovy subjekt odvolal s argumenty, Ze byla nespravné vyloZena pfislusna ustanoveni unijniho prava a nebyl
respektovan cil pravni Gpravy diskontace.

Danovy subjekt si nechal vypracovat analyzu. Z té vyplyvalo, Ze diskontovanim podle unijniho prava, konkrétné
nafrizeni Komise EU ¢. 651/2014 ze dne 17. Cervna 2014 (tzv. nafizeni GBER), se ma podpora splatna v budoucnu

i zplisobilé naklady prepodist diskontni sazbou platnou v dobé, kdy je podpora poskytnuta, na hodnotu v okamziku
poskytnuti podpory, a to i v situaci, kdy rozhodnuti o pfislibu investi¢ni pobidky moZnost diskontovat investi¢ni
naklady, resp. jednotlivé ¢astky investi¢ni pobidky ve formé slevy na dani, nepfipousti. Daflovy subjekt usoudil, Ze
na diskontaci udélené vefejné podpory ma narok, nebot nafizeni GBER ma aplika¢ni pfednost pfed pfipadnou
odli$nou tpravou v lokalni legislativeé.

Spravce dané s timto nazorem nesouhlasil. DoSel k zavéru, Ze sleva na dani uplatnéna v dodate¢ném datiovém
tvrzeni nebyla uplatnéna opravnéné, jelikoZ tim danovy subjekt pfekrocil nominalni hodnotu maximalni vyse
poskytnutych investi¢nich pobidek stanovenych rozhodnutim o pfislibu vydanym MPO. Krajsky soud jeho nazor
potvrdil, kdyZ mimo jiné uvedl, Ze v ramci rozhodnuti o pfislibu investi¢nich pobidek je uvedena pfipustna mira

a hodnota verejné podpory, stejné jako konkrétni prava a povinnosti pfijemce investi¢nich pobidek. Navyseni slevy
na dani pouze za vyuziti nastroje diskontovani pak neni mozné. Proti zavéru krajského soudu podal danovy subjekt
kasacni stiznost. Jakmile padne verdikt Nejvyssiho spravniho soudu, pfineseme vam jeho shrnuti.

Na uvedeném pripadé lze uzavrit, Ze pfi uplatiiovani podpory z titulu investi¢nich pobidek je nutné fidit se
rozhodnutim o pfislibu vydavanym MPO, které stanovi podminky, za nichZ 1ze vefejnou podporu Cerpat, stejné
jako neptekrocitelny thrn slev na dani. KPMG navyS$eni slevy na dani z titulu investi¢nich pobidek fesené

v popisované kauze pouze prostfednictvim diskontovani podpory klientim nedoporucovalo a povaZovalo je za
rizikové.
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Prispévky pojistovne jako snizeni prodejni
ceny pro DPH

Rozsudek Boehringer Ingelheim C-717/19 Tesi, zda ptrispévky pojistovné na dotovana léciva
pfedstavuji pro Gcely DPH snizeni fakturované ceny. Soudni dvir Evropské unie (SDEU)
potvrdil své pfedchozi zavéry. Konstatoval, Ze pojiStovna je vii¢i dodavateli v pozici
konec¢ného spottebitele a skutecnost, Ze ji jsou vyplaceny prispévky vypoctené z obratu
prodanych 1éki, vede k naslednému sniZeni zakladu dané. Dodavatel je tedy opravnén snizit
ptivodné deklarovany zaklad dané, nebot doslo ke sniZeni ceny.

Toma$ Havel "% PetraNémcova
thavel@kpmg.cz -ﬁ },fy" pnemcova@kpmg.cz
\&

Boehringer Ingelheim je madarska spole¢nost, ktera uvadi dotovana 1é¢iva na trh. Dodava 1é¢iva velkoodbératelim
(distributorim), ktefi je dale prodavaji 1ékarnam. Léky mohou byt pro kone¢né spottebitele dotovany zdravotni
pojistovnou (NEAK), spotfebitel pak v 1ékarné hradi jen ,,zbytkovou ¢ast* ceny (doplatek mezi cenou 1éku a dotaci
vyplacenou NEAK). Dotaci vyplaci NEAK lékarné.

Castka, kterou za 1éky obdrzi 1ékarny a ktera tvofi zdklad DPH, mé tedy dvé slozky, a to jednak dotaci NEAK
a jednak ,,zbytkovou Cast* hrazenou pacientem. Lékarna odvadi DPH z obou sloZek ceny.

Spole¢nost Boehringer uzaviela s NEAK smlouvy o tthradé nakladi za tcelem poskytnuti dotaci na vybrané 1éky.
Tim de facto ptispivala NEAK na dotaci (pfispévky byly stanoveny na zakladé prodanych 1é¢iv) — odvadéla ¢ast
svého obratu z pfedmétnych prodeji. NEAK nevystavila na p¥ispévek zadnou fakturu, zaslala v8ak vyzvu k ihradé
pEispévku a thradu bylo mozné dolozit bankovnim vypisem.

Z dtvodu vyplaceni daného ptispévku sniZila spole¢nost Boehringer ptivodné odvedenou DPH (resp. sniZzila
ptvodné deklarovany zaklad dané na vystupu) z titulu sniZeni ceny 1é¢iv.

Predkladajici soud mél, v souladu se zavéry predchoziho rozsudku Boehringer Ingelheim Pharma (C-426/16 z roku
2017), za to, Ze NEAK musi byt povaZovana za konecného spottebitele. Pokud tedy ¢ast z ceny 1éCiv spolecnost
neziskala, protoZe vyplatila pfispévek NEAK, cena danych 1éCiv tim byla sniZena.

SDEU potvrdil, Ze vzhledem k tomu, Ze 1ékarna musi odvést DPH z ¢astky uhrazené jak pacientem, tak NEAK, musi
byt NEAK povaZovana za konecného spottebitele dodani uskutecnéného spolec¢nosti Boehringer. ProtoZe
spole¢nost Boehringer neobdrzZela ¢ast protiplnéni ziskaného prodejem 1é¢iv z divodu pfispévku pro NEAK, je
tfeba mit za to, Ze cena l1éCiv byla nasledné sniZena.

Vys$e uvedena skute¢nost nemiize byt zpochybnéna tim, Ze pfispévky jsou hrazené NEAK nikoli na zakladé zakonné
povinnosti, ale na zakladé smluvniho ujednani.

Dalsi otazkou, kterou se SDEU v daném pfipadu zabyval, je otazka drzby faktury jako pfipadné podminky nezbytné
pro danou Gpravu zakladu dané. K této otazce soud uzavrel, Ze drzba faktury neni pro opravu zakladu dané nutna,
jestlize 1ze provedeni plnéni (a jeho Gihradu) prokazat jinymi zpusoby.
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Z judikatury

NSS odmitl narok na odpocet DPH
Z porizeni movitych veci po koupi
ohchodniho zavodu

Nejvyssi spravni soud (NSS) zamitl kasac¢ni stiznost danového subjektu ve sporu o odepreni
naroku na odpocet DPH z titulu pofizeni movitych véci, po kterém nasledovala koupé
obchodniho zavodu od stejného dodavatele. Pofizeni véci dafiovym subjektem a pofizeni Casti
obchodniho zavodu predstavuje komplexni obchodni transakci, jiz nelze vnimat jako dvé
samostatna plnéni a je nutné zkoumat celkovou podstatu.

N  Veronika Vyborn Q; Luka$ Arazim
JYQ vvyborna@kpmg.cz 7 larazim@kpmg.cz
J l Vi

V daném pfipadé (9 Afs 28/2021—43) mél darfiovy subjekt zdjem podnikat v oblasti prondjmu a pujéovani stavebni
techniky a poskytovat souvisejici servis. Pofidil proto od svého dodavatele v prvni fazi movité véci (zejména vozidla
a stavebni techniku). Pfi Gvaze, Ze potizené movité véci bude vyuZivat ke své podnikatelské ¢innosti, si ve svém
danovém priznani narokoval odpocet DPH. Spravce dané v ramci datiové kontroly odhalil, Ze pofizeny soubor véci
netvoril funk¢ni celek, kterym mohl datiovy subjekt zcela realizovat ekonomickou ¢innost, a Ze tizce souvisi

s naslednym potizenim ¢asti obchodniho zavodu. Pofizeni ¢asti obchodniho zdvodu neni pfedmétem DPH, a tudiz
v tomto pfipadé neni odpocet dané opodstatnény. Postup spravce dané svym rozsudkem potvrdil Méstsky soud

v Praze. Danovy subjekt se odvolal a pfipad se dostal k NSS.

NSS potvrdil postoj spravce dané i Méstského soudu. Zduraznil, Ze pro ¢ely DPH neni dalezita funk¢ni povaha
nabyvanych véci, nybrz celkovy zamér transakce. Podstatné bylo, Ze uZ v dobé vystaveni daiiového dokladu na
porizeni movitych véci byla uzaviena smlouva o pfevodu ¢asti obchodniho zavodu. Nabyti ¢asti obchodniho zavodu
neni pfedmétem DPH a i v pfipadé, Ze pfi koupi ¢asti zavodu byl vystaven datiovy doklad s DPH, odbératel neméa
narok na odpocet dané. Roli nehraje ani to, Ze formalné byly uzavieny dvé smlouvy (smlouva kupni a smlouva

o koupi ¢asti obchodniho zavodu). Uzavienim dvou smluv doslo k umélému rozdéleni jedné transakce, kterou je
nutné pro Ucely DPH posoudit vcelku jako prodej ¢asti obchodniho zavodu.
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Z judikatury

NSS se vyjadril k fakturaci sluzeb, ktera
ohsahovala nedanove naklady

Nejvyssi spravni soud (NSS) potvrdil, Ze nedanové naklady nemohou byt povaZovany za
danové jen proto, Ze danovy subjekt tyto naklady navysené o ziskovou prirazku vyfakturuje
matetské spolecnosti v ramci poskytovani sluzeb.

A

Filip Svoboda ‘ Bohumil Dopita
N fsvoboda@kpmg.cz & kpmg@kpmg.cz
Y NS

Ustanoveni § 24 odst. 2 pism. zc) zakona o danich z pfijma ve znéni pfed novelou k 1. lednu 2015 upravuje, Ze
naklady, které jsou datfiové neuznatelné podle § 25 téhoz zakona, 1ze za urcitych podminek zahrnout do
uznatelnych nakladu, a to do vy$e vynosu s nimi pfimo souvisejicimi. Podminkou je, Ze tyto vynosy ovlivnily
vysledek hospodareni ve stejném zdanovacim obdobi nebo ve zdatiovacich obdobich pfedchazejicich.

V pfipadé, ktery posuzoval NSS, danovy subjekt zohlednil ve svém danovém pfiznani za rok 2010 urcité naklady
(cestovni naklady za zaméstnance sesterské spole¢nosti, naklady za obcerstveni, nadlimitni naklady za zavodni
stravovani a ostatni pokuty a penale) jako dafiové uznatelné s tim, Ze se jednalo o soucast celkové ceny za
poskytovani softwarovych sluzeb matefské spolecnosti. Celkova cena sluZeb byla stanovena na zakladé
vynaloZenych ndkladu (i téch nedafiovych), k nimz byla pfipo¢itana pfirazka. JelikoZ se jednalo o spojené osoby,
prirazka byla nastavena ve vysi 5 %. Datlovy subjekt se domnival, Ze podminky pro aplikaci vy$e uvedeného
ustanoveni byly splnény.

StéZejni byla otazka, zda zminéné naklady pfimo souvisely s vynosy za sluzby. NSS dospél k zavéru, Ze sice mezi
naklady a vynosy existuje pfima iméra, kdyz zvy$eni nakladl o 1 K¢ vede ke zvy$eni vynosi o 1,05 K¢, avSak podle
néj nebyla mezi témito naklady a vynosy prokazana ptima souvislost, tj. danovy subjekt neprokazal, jak dané
naklady (napf. na obCerstveni) souvisely s poskytnutim softwarovych sluzeb. NSS tak potvrdil ndzor spravce dané,
ktery tyto ¢astky z daniovych nakladu vyloucil a dafiovému subjektu dométil dari.

Pro Uplnost uvadime, Ze vySe uvedené ustanoveni se po novele k 1. lednu 2015 vztahuje pouze na naklady, které jsou
uréeny k pfetctovani jiné osobé anebo je tato osoba povinna tyto naklady uhradit, a to jen do vySe vynosu z tohoto
pfeuctovani. Podle soucasnych vykladi by tyto ndklady mély byt prokazatelné pfeuctovany (naptiklad polozkoveé
rozepsany na faktufe) tak, aby zlistal zachovan charakter téchto nakladu u pfijemce, tj. bylo patrné, Ze se jedna

o naklady na obcerstveni, a nikoliv naklady na poskytnuti sluzby. Domnivame se, Ze v daném p¥ipadé by ani po
novele nebylo mozné vys$e uvedené naklady povazovat za danové uznatelné.
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Kratce

strucne aktuality, listopad 2021

Danové a pravni novinky posledniho meésice jednou nebo dvéma vétami.

Lenka Fialkova Vaclav Barika
Ifialkova@kpmg.cz vbanka@kpmg.cz
KRATCE Z DOMOVA

e Ministryné financi rozhodla o mimofadném prominuti DPH za dodani elektfiny nebo plynu za listopad
a prosinec tohoto roku. Vlada zaroven schvalila navrh novely zakona o DPH, ktera by dodani elektfiny
a plynu osvobodila od 21% DPH na dobu celého roku 2022, a to s i¢innosti od 1. ledna 2022.

e Ve Sbirce zakonti vy$la vyhlaska ¢. 375/2021 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 589/2020 Sb., 0 zméné sazby
zakladni ndhrady za pouzivani silni¢nich motorovych vozidel a stravného a o stanoveni primérné ceny
pohonnych hmot pro Gcely poskytovani cestovnich ndhrad. V mimofadném terminu tak muselo
ministerstvo prace a socialnich véci upravit cenu benzinu vzhledem k rostoucim cenam. S G¢innosti od
19. Fijna 2021 se zvyS$uje cena za 1 litr automobilového benzinu 95 oktanti z 27,80 K¢ na 33,80 K¢. Ostatni
ceny ani amortiza¢ni sazby se neméni. Vyhlaska také stanovi primérnou cenu 5 K¢ za 1 kWh elektftiny.
Vzhledem k rostoucim cenam elektfiny lze ocekavat dalsi novelu vyhlasky.

e Ve Sbirce zakond vyslo sdéleni ¢. 380/2021 ministerstva prace a socialnich véci, kterym se vyhlasuje pro
ucely nemocenského pojisténi vyse reduk¢nich hranic pro tipravu denniho vymétovaciho zékladu platnych
vroce 2022.

e CNB zvysila od 1. fijna 2021 rokové sazby. Pro tiroky z prodleni za prvni pololeti roku 2021 (stejné jako za
druhé pololeti roku 2020) se pouzila dvoutydenni reposazba 0,25 %. Pro Groky z prodleni pro druhé pololeti
2021 se pouZzije reposazba platna k 1. Cervenci 2021, tedy 0,50 %. Nové vyhlasena reposazba 1,50 % se uplatni
pro sankce v danové spravé az od 1. ledna 2022, pokud do té doby nebude zménéna.

e GFR upozorfiuje platce dané a tviirce mzdovych programi na nové vzory tiskopisti na dani z pifjmi ze
zavislé ¢innosti a na dani vybirané srazkou za zdanovaci obdobi 2021 a pro zdanovaci obdobi 2022.

¢ Finan¢ni sprava upozortiuje poplatniky dané z pfijmu fyzickych osob, ktefi vyuzivaji pausalni rezim, Ze pro
zdatiovaci obdobi roku 2022 dochazi ke zméné mésic¢ni ¢astky pauséalni zalohy, a to vlivem rlistu zaloh na
zdravotni a socidlni pojisténi. Celkova vySe pausalni zalohy za kalendarni mésic bude nové ¢init 5 994 K¢.

e Ve Finan¢nim zpravodaji ¢. 32/2021 vySel seznam statt uvedenych na unijnim seznamu jurisdikci
nespolupracujicich v dafiové oblasti schvaleném Radou Evropské unie.

KRATCE ZE SVETA

¢ Dolni komora polského parlamentu schvalila dafiovou reformu. Pokud ji schvali také senat, vétSina opatfeni
by méla byt G¢inna od 1. ledna 2022. Reforma obsahuje vyznamné zmény v oblasti dané z pfijmt
pravnickych osob, jako je naptiklad novy rezim , polské holdingové spole¢nosti“, zavedeni minimalni dané
pro velké spole¢nosti, dariovou podporu inovaci nebo reformu pravidel pfevodnich cen. Soucasti navrhu
zakona byly i ipravy systému vybéru srazkové dané. Dalsi podrobnosti naleznete v prehledu vSech
navrhovanych opatfeni.

¢ Podvybor pro dané Evropského parlamentu vyzval Evropskou komisi, aby vyhodnotila moZnost zavést
jednotny danovy rezim dané z pfijmu pravnickych osob. Tento rezim by mél byt dobrovolny a vybrana dar
by se méla alokovat ¢lenskym statlim na zadkladé dohodnutého vzorce. Podvybor zarovei vyzval Komisi, aby
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navrhla postupy pro konzistentnéjsi stanoveni dafové rezidence v ramci EU a promitla je do smérnice
o mechanismech feSeni dariovych sporli v EU v roce 2023.
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