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Editorial

Jak by napsal FrantiSek Nepil: Tak uz je duben, mésic Cipernych blech. Ale to jen na okraj, Ze byly ty Velikonoce.

Nova vlada nacala druhou stovku dni v Gfadu a jiz se rysuji nékteré obrysy zameéra z jejiho programového
prohlaseni. Zejména Gprava nové elektronické evidence trZzeb ma jiz pomérné konkrétni podobu, na coz danova
sprava zareagovala prvni sérii otazek a odpovédi k zakladnim aspekttiim této staronové povinnosti. Pfipraveny jsou
také zmény v oblasti dané z pfijma ¢i DPH.

Na druhou stranu mozné sniZeni dané z p¥ijmu pravnickych osob se pro tuto chvili zfejmé odsouva. SlySet zatim
neni ani o dal$im vyznamném datiovém bodu z programového prohlaseni — povinné dokumentaci pfevodnich cen.
Nicméné volebni obdobi je Ctyfleté, prostor na oba body tedy tfeba jesté bude.

Na pozadi debat o EET se vSak tiSe rozbéhly diskuze o jiné zdsadni Gpravé zakona o danich z p¥ijmua, kterd soucasti
programového prohlaseni nebyla a kterd se poji s novym zakonem o tGcetnictvi. Text nového tcetniho predpisu
véetné doprovodného zakona prosSel prvnim ¢tenim snémovny jiZ 12. bfezna, a to bez valného zajmu médii.
Navrhovana u¢innosti od roku 2028 je snad jen zboZnym ptfanim, jako realnéjsi spise vidim aZ rok 2030. Nicméné
prestoze byl takto schvalen i doprovodny zékon, ktery novelu zakona o danich z p¥ijmu obsahuje, je zfejmé, Ze
pravé uprava danového zakona dozna jesté zasadnich zmén.

0 jejich podobé se praveé jedna a z hlediska budouci aplikovatelnosti bude zasadni i to, zda budou zmény navrZeny a
schvéleny pouze v ramci dil¢ich pozménovacich navrhii, nebo se od ministerstva financi dockame komplexniho
prepracovani véetné detailni dtivodové zpravy. Pro klidny rok 2030 na vasi i mé strané bych si pfal tu druhou
moznost.

oy Petr Toman
653 Partner
-7 . KPMG Ceska republika
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Daneé

JMHZ: financni sprava reaguje na
nejasnosti a prakticke otazky

Finan¢ni sprava vydala sdéleni tykajici se vykazovani osvobozenych pfijmu ze zavislé ¢innosti
a vykazovani vysledki ro¢niho zG¢tovani zaloh a dariového zvyhodnéni.

Veronika S¢igelova

[ Daniela Kralova
& vscigelova@kpmg.cz

N dkralova@kpmg.cz

ol \x

Jednotné mési¢ni hlaSeni zaméstnavatele (JMHZ), které se spousti 1. dubna 2026, zasadné méni zpusob pfedavani
udaju o pfijmech zaméstnancli, odvodech a dal$ich skute¢nostech nejen finan¢ni spravé, ale i dal$im institucim.
V souvislosti s blizicim se terminem spusténi systému vydala finan¢ni sprava sdéleni, kterymi reaguje na
nejasnosti a praktické otazky.

Sdéleni finan¢ni spravy z 9. bfezna 2026 se tyka vykazovani nékterych osvobozenych prijmi ze zavislé ¢innosti.
Osvobozené prijmy ze zavislé ¢innosti jsou v souladu se zakonem o danich z pfijmu evidovany na mzdovych listech
a jsou tedy soucasti JMHZ. V praxi vSak vznikaji situace, kdy je osvobozeny pfijem poskytovan osob€, ktera nema se
spole¢nosti uzavien pracovnépravni vztah a v daném mésici od této spole¢nosti nema zadny jiny pfijem ze zavislé
¢innosti.

Jedna se zejména o nasledujici druhy osvobozenych pfijmu:

e prijmy Zaka a studentt z praktického vycviku,

e odmény ¢lent okrskovych volebnich komisi,

¢ zvyhodnéni byvalych zaméstnancl poskytované zaméstnavatelem provozujicim vefejnou dopravu,

e ptijmy plynouci z Gi¢asti byvalych zaméstnancti na spolecenskych akcich organizovanych byvalym
zameéstnavatelem,

e stravovani poskytované byvalym zaméstnanctim, ktefi odesli do starobniho nebo invalidniho dlichodu.

Aby zaméstnavatelé nebyli nadmérné zatézovani vykazovanim téchto pfijmu, byla iniciovana novela zdkona
0 JMHZ, a to s navrhovanou Gc¢innosti od 1. ledna 2027. Vzhledem k ocekavané legislativni zmeéné vSak financni
sprava jiz za rok 2026 pripousti tyto udaje v uvedenych p¥ipadech v ramci JMHZ nevykazovat.

Sdéleni finan¢ni spravy z 6. bfezna 2026 upravuje pfedavani vysledki ro¢niho zic¢tovani zaloh a datiového
zvyhodnéni v rdmci JMHZ. Tyto Gdaje jsou totiz dulezité pro spravné stanoveni a samovymeéreni dané z ptijmi ze
zavislé ¢innosti na strané platce dané.

V souvislosti se spusténim systému JMHZ bude finan¢ni sprava pro rok 2026 akceptovat pfechodna feseni pro
vykazovani ro¢niho zac¢tovani zaloh za zaméstnance za rok 2025:

¢ Nebude vyzadovat vykazovani idajli o ronim zictovani za zameéstnance, jejichZ pracovni pomér skoncil
v roce 2025 a ktefi nejsou v systému JMHZ registrovani.
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¢ U zaméstnancu registrovanych v systému nebudou vysledky ro¢niho zic¢tovani za rok 2025 povinnou
soucasti mési¢niho hlaseni (zaméstnavatelé je vSak mohou reportovat dobrovolné).

Tato pfechodna feSeni se v§ak netykaji samotné povinnosti zaméstnavatele ro¢ni zic¢tovani dané provést, jsou-1li
splnény zdkonné podminky.

Finan¢ni sprava dale uvedla, Ze bude akceptovat, pokud v mési¢nim hlaseni za leden 2026 nebudou uvedeny tdaje
o ptijmech poplatniki za rok 2025 vyplacenych do 31. ledna 2026. Sdéleni obsahuje i vycet dal$ich idaju, které
nemusi byt za rok 2025 hlaseny.
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Daneé

Navrh zmeny zakona o DPH v ramci EET
2.0 miri na tri oblasti

Nedobytné pohledavky na strané vétitele, neuhrazené zavazky na strané dluznika a zména
sazby DPH u nealkoholickych ndpojti ve stravovacich sluzbach. To jsou tfi okruhy, na které se
soustfedi navrh zmény zakona o DPH v souvislosti s EET 2.0.

S Katefina Klepalova Alex Pachinger
\4 kklepalova@kpmg.cz apachinger@kpmg.cz
N

g

Ministerstvo financi navrhuje u nedobytnych pohledavek rozsifit rezZim opravy zakladu dané pro tzv. bagatelni
nedobytné pohledavky. Nové ma byt mozné snizit zdklad dané u neuhrazené pohledavky, pokud:

o véritel dluznika alespon dvakrat pisemné vyzval k thradé,
e jednotliva pohledavka neptfesahne 20 000 K¢ véetné DPH (navyseni ze soucasnych 10 000 K¢) a
e soucasné je alesponi tfi mésice po splatnosti (zkraceni lhiity ze souc¢asnych Sesti mésicu).

Ro¢ni limit na Grovni jednoho dluznika zistava zachovan, navrh vsak zvySuje jeho vysi ze soucasnych 20 000 K¢ na
100 000 K¢ véetné DPH za kalendafni rok. Zaroven, stejné jako soucasné znéni zakona, vyslovné pocita s tim, ze
tento ,,bagatelni“ titul se neuplatni, pokud uz pohledavka spada do jiného rezimu opravy.

V oblasti zavazkd navrh zkracuje lIhtitu pro povinnou tpravu odpo¢tu DPH u neuhrazenych zavazku. Pokud
odbératel uplatnil odpocet a zavazek neuhradi, ma sniZit odpocet uz po tfech mésicich od splatnosti (misto
soucasnych Sesti mésici), a to ve zdatiovacim obdobi, do kterého konec této lhiity pfipadne.

Treti zména sjednocuje zdanéni nealkoholickych napojt ve stravovacich sluzbach. Navrh poéita s tim, Ze v§echny
nealkoholické napoje podavané v ramci stravovaci sluzby budou zdanény sniZzenou sazbou 12 procent.
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Daneé

EET 2.0: finanéni sprava vysvetiuje novy
npojem kontaktni platby

Systém EET 2.0, ktery bude spustén od roku 2027, pfinasi novy pojem , kontaktni platba‘“. Ta
ma rozhodovat o tom, které bezhotovostni thrady do evidence spadnou a které nikoli. S tim
vSak vznika fada nejasnosti, na néz v odpovédich zareagovala financ¢ni sprava.

S Katefina Klepalova Alex Pachinger
‘4 kklepalova@kpmg.cz apachinger@kpmg.cz
N

g

Kontaktni platbou maji byt platby uskutecnéné pti osobnim kontaktu s podnikatelem nebo v souvislosti

s objednanim ¢i prevzetim zboZzi nebo sluzby v jeho provozovné. Samotna forma thrady neni rozhodujici, protoze
evidovany mohou byt hotovostni i bezhotovostni platby véetné plateb kartou, pfevodi, QR plateb, inkas, poukazek
a obdobnych prostfedki. Rozdil je v tom, Ze bezhotovostni platby, které znaky kontaktni platby nenaplni, se
evidovat nemaji. Typicky pujde o platby provedené na dalku pfes platebni branu v e-shopu nebo QR kéd umistény
na webu.

U hotovosti jsou pravidla nastavena pfisnéji. Tyto platby maji spadat do evidence i tehdy, kdyZ probéhnou mimo
provozovnu nebo bez osobniho kontaktu s podnikatelem. Vyjimkou ma byt situace, kdy hotovost pfevezme od
zakaznika prostfednik (naptiklad u dobirky) a nasledné ji pfevede na tcet podnikatele. Do evidence ma zaroven
spadat i pouZiti kauce nebo obdobné jistoty sloZené kontaktni platbou a také platby urcené k naslednému Cerpani
nebo zactovani véetné jejich nasledného Cerpani, pokud splni podminky evidované trzby.

V odpovédich finan¢ni spravy povazujeme za klicové priklady tykajici se e-shopti a kombinace prodejny s e-
shopem.

¢ Pokud zakaznik zaplati ¢isté online pfes platebni branu a na prodejné si pouze vyzvedne uz zaplacené zboZi,
evidovat se nema.

e Pokud zakaznik zaplati az pfi pfevzeti na prodejné nebo na odbérném misté, at uz hotove, kartou nebo QR
kdédem, pujde o kontaktni platbu a eviden¢ni povinnost ma vzniknout.

e Stejna logika se ma uplatnit i u sluzeb v terénu — naptiklad femeslnik ma evidovat platbu pfijatou
u zakaznika, zatimco pfevod na tcet provedeny na dalku bez osobniho kontaktu se evidovat nema.

Finan¢ni sprava upozornuje, Ze rozhoduje skute¢ny zplisob tihrady. Pokud je na faktufe uveden pfevod, ale
zakaznik zaplati hotové na pokladné, ma se trzba evidovat.

Odpovédi vychazeji z toho, Ze evidence ma dopadat na pfijmy z podnikani fyzickych i pravnickych osob.
U fyzickych osob se vyslovné zminuje, ze pfileZitostné ¢innosti bez povahy podnikani, jako jsou sezénni pfebytky
ze zahrady, evidenci typicky nepodléhaji, pokud se z nich opakovanim a zamérem zisku nestane podnikani.
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Zaroven finan¢ni sprava uvadi, Ze posouzeni povinnosti neni navazano na platcovstvi DPH, takZe se reZim mize
tykat i neplatct DPH, pokud pfijimaji trzby ve formé kontaktni platby.

Podnikatelé v prvnim pasmu pausalniho rezimu mohou vyuZzit specialni rezim ,,EET OFF“ a trzby v systému
neevidovat. Pausalni dan se jim v8ak zvysi o 1 400 korun mésic¢né (vice o reZimu EET OFF v tomto ¢lanku).

Finan¢ni sprava v neposledni fadé uvadi, Ze nebude rozporovat, pokud se poplatnik rozhodne evidovat veSkeré
trzby — tedy i ty, které by byly z EET vylouceny.
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Daneé

Dorovnavaci dané: termin prvnich podani
se blizi, jste pripraveni?

Ceské spole¢nosti, které jsou souc¢asti velkych nadnarodnich skupin, ¢eka v nasledujicich
mésicich povinnost pfipravit a podat prvni dafiova pfiznani a informacni piehledy k
dorovnavaci dani vztahujici se k vykaznimu obdobi roku 2024.

Ladislav Malt$ek Vaclav Barika
Imalusek@kpmg.cz vbanka@kpmg.cz
Tomas Jakes

tjakes@kpmg.cz

JelikoZz zakon o dorovnavacich danich zavedl dvé dané — Ceskou a pfifazovanou, jsou spole¢nosti povinny plnit
povinnosti k obéma. V praxi to znamena nutnost podat dvé dariova pfiznani. V pfipadé informacnich prehledu
existuje urcita vyjimka z této povinnosti, jejiz uplatnéni podrobnéji rozebirame nize.

Informacni prehledy

Informacni pfehledy k Ceské a ptifazované dorovnavaci dani za prvni obdobi se podavaji do 18 mésict po skonceni
prvniho vykazniho obdobi (resp. do 15 mésicti po skonceni nasledujicich vykaznich obdobi). Nejzaz$i termin pro
podani prvnich informacnich pfehledt (za vykazni obdobi odpovidajici kalendarnimu roku 2024) tedy pfipada na
1. Cervence 2026.

Povinnost podat v Ceské republice informac¢ni piehled k ¢eské a pfifazované dorovnavaci dani by viak mohla byt
povazovana za splnénou, pokud:

e jina spole¢nost ze skupiny podala globalni informac¢ni ptehled (GIR) v jiné zemi, kterd vymétiuje s Ceskou
republikou informace o informacnich prehledech,

o Ceska spolecnost tuto skutecnost oznami ceskému spravci dané a

e tento informacni pfehled bude obsahovat vS§echny naleZitosti poZadované ¢eskym zakonem o dorovnavacich
danich.

Podle pfedbéznych informaci finan¢ni spravy by se v soucasnosti mélo jednat pouze o situace, kdy jina spolecnost
ve skupiné podala globalni informaé¢ni pfehled v jiném ¢lenském staté Evropské unie, a to piestoze Ceska republika
jesté neimplementovala pfislu$nou smérnici o vyméné informaci (tzv. DAC 9). Poté, co Ceska republika ptistoupi
ke globalni smlouveé o vyméné informaci poskytnutych v informacnich prehledech, bude mozné pouzit tohoto
zjednoduseni i pro globalni informacni prehledy podané v zemich, které k této smlouve téz pristoupily.
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Pokud tedy bude pro vykazni obdobi roku 2024 podan GIR mimo EU nebo nebude podén viibec, bude v Ceské
republice nutné podat samostatny informacni pfehled k pfifazované dorovnavaci dani. Tento informacni prehled
by vS8ak mél obsahovat pouze informace za ¢eskou jurisdikci, tedy informace, které by Ceska republika ziskala

v ramci mezinarodni vymeény informaci. Vedle tohoto podani bude muset ¢eska spole¢nost rovnéz oznamit, Ze
povinnost podat informacni pfehled k ¢eské dorovnavaci dani byla splnéna podanim samostatného informac¢niho
piehledu k pfifazované dorovnavaci dani.

V praxi tedy bude muset kazda ceska spole¢nost podléhajici dorovnavacim danim pravdépodobné podat bud dvé
oznameni o GIR, nebo jeden informacni pfehled a jedno oznameni o GIR. V této souvislosti upozornujeme, ze
dosud nebyla schvalena tzv. formulafova vyhlaska k podanim v ramci dorovnavacich dani, a proto neni v soucasné
dobé zcela jisté, co pfesné budou souvisejici pokyny k této vyhlasce nakonec obsahovat.

Danova pfiznani

Darlové pfiznani k ¢eské a ptifazované dorovnavaci dani musi byt podano do 22 mésicti po skonceni vykazniho
obdobi. Lhiita pro podani prvnich dafiovych pfiznani (za vykazni obdobi odpovidajici kalendafnimu roku 2024) je
stanovena na 2. listopadu 2026. Darova pfiznani k obéma danim je nutné podat vzdy, a to i pokud je dorovnavaci
dan nulova —tedy v pfipadech, kdy efektivni sazba dané za skupinu v dané jurisdikci bud pfevysuje 15 procent, nebo
jsou splnény podminky nékterého z bezpec¢nych pfistavi.

Podle zdkona o dorovnavacich danich plati, Ze pokud datiové pfiznani neni podano ve stanovené lhiité, povaZuje se
danova povinnost za nulovou a neuplatni se Zadné sankce za opoZdéné podani. Nicméné i kdyZ spoleCnosti, ktera
nepoda takové nulové pfiznani, nehrozi zadné sankce, miize byt u spravce dané evidovana jako subjekt, ktery fadné
neplni své dariové povinnosti. Tato skute¢nost miize ovlivnit pfistup spravce dané pfi budouci spravé dani daného
subjektu, naptiklad p¥i posuzovani zadosti o prominuti irokt z prodleni. Z Cisté praktického pohledu
doporucujeme vzdy podat i nulova dariova priznani.

V pfipadé zajmu vam s pfipravou informacnich pfehledu, pfipadné oznameni o podéani GIR i datiovych pfiznani
k dorovnavacim danim, radi pomuZeme. Nevahejte nas kontaktovat.
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Daneé

Dubnova regulace cen benzinu a nafty
a snizeni spotrebni dane u nafty

Vlada schvalila dvé opatfeni ke zmirnéni nartstu ceny pohonnych hmot, a to pro obdobi od 8.
do 30. dubna 2026. Pro benzin a naftu budou prostfednictvim cenové regulace platit
maximalni maloobchodni ceny vyhlasované pro kazdy nasledujici den. Spotfebni dan na naftu
bude v tomto obdobi sniZena o 2,35 K¢ na litr (véetné DPH).

Tomas Havel
thavel@kpmg.cz

Vaclav Barika
vbanka@kpmg.cz

Katerina Zakostelska
kzakostelska@kpmg.cz

Regulace cen benzinu a nafty

Cenova regulace se bude vztahovat na benzin a naftu prodavané na vetejnych cerpacich stanicich. Pokud stanice
prodava benzin a naftu bez specialnich aditiv, dopadne regulace pouze na cenu benzinu a nafty za tato paliva bez
ohledu na to, zda prodava benzin a naftu také se specialnimi aditivy. Pokud prodava benzin a naftu pouze se
specialnimi aditivy, dopadne regulace na nejlevnéjsi benzin a naftu prodavané na této Cerpaci stanici.

Regulace stanovi maximalni ceny benzinu nebo nafty jako soucet:

e aritmetického priiméru velkoobchodnich cen za ¢tyti pravidelné zvefejiiované cenové indexy (CEPRO, MOL,
PKN ORLEN a o naklady navySené s dovozem a skladovanim index Platts Barges FOB Rotterdam High pro
benzin a index Platts CIF NWE High pro naftu),

¢ maximalni marZe ve vysi 2,50 K¢ na litr a

e 21 % DPH vztahujici se k pfedchazejicim dvéma polozkam.

Ministerstvo financi bude v Cenovém véstniku i na svych internetovych strankach v pracovni dny zvefejiiovat
maximalni ceny pohonnych hmot pro nasledujici den. V mimopracovni dny se ceny nevyhlasuji. Ve dnech
nasledujicich po nepracovnim dni se pouzije posledni vyhlasena cena v poslednim pracovnim dni. Naptiklad cena
vyhlasend v Gtery se pouZzije pro stfedu a cena vyhlasena v patek se pouzije pro sobotu, ale také na nedéli a pondéli.

Cenovy vymeér, ktery regulaci upravuje, bude G¢inny v obdobi od 8. dubna 2026 do 30. dubna 2026.

Vice informaci v Cenovém vyméru Ministerstva financi zvefejnéném v Cenovém véstniku.
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https://danovky.cz/cs/kategorie/dane
https://danovky.cz/cs/dubnova-regulace-cen-benzinu-a-nafty-a-snizeni-spotrebni-dane-u-nafty
https://danovky.cz/cs/dubnova-regulace-cen-benzinu-a-nafty-a-snizeni-spotrebni-dane-u-nafty
https://mf.gov.cz/cs/kontrola-a-regulace/cenova-regulace-a-kontrola/cenovy-vestnik/2026/cenovy-vestnik-5-2026-63591

Snizeni spotrebni dané na naftu

Na rozdil od regulace maximalnich cen se sniZeni spotfebni dané bude vztahovat zejména na motorovou naftu
uvedenou v § 45 odst. 1 pism. b) zdkona o spotfebnich danich a na jeji vybrané smési. Nevztahuje se vSak na topné
oleje, které maji byt standardné barveny a znaCkovany, nebo letecké petroleje.

Snizeni spotfebni dané se realizuje prostfednictvim opatfeni vlady, které osobam, jimz vznikne povinnost pfiznat
a zaplatit dan z vybranych mineralnich oleji v obdobi od 8. dubna do 30. dubna 2026, hromadné promiji ¢ast
spotfebni dané z mineralnich oleji (motorové nafty a souvisejicich smési vymezenych vyse) ve vysi 1 939 K¢/1
000 litr{i, po zohlednéni dopadu DPH bude celkovy dopad ¢init 2 350 K¢/1 000 litra (2,35 K¢ na1l).

Opatfeni obecné povahy o hromadném prominuti spotfebni dané u vybranych minerdlnich olej zvefejnéné ve
Finan¢nim zpravodaji obsahuje dalsi informace vCetné pfesného vymezeni motorové nafty podléhajici prominuti,
postupu u vraceni dané, vystavovani dafiovych dokladu a vykazovani v dafiovém pfiznani.
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Daneé

Novy metodicky pokyn financni spravy
k postupu po konci Ihtity pro stanoveni
dané

Generalni finan¢ni feditelstvi (GFR) reaguje na nedavné rozhodnuti rozsifeného senatu
Nejvyssiho spravniho soudu. Ve svém pokynu sjednocuje postup finan¢nich ufada pri
ukonceni danového fizeni z divodu uplynuti Ihlity pro stanoveni dané.

@ Martin Kral
> mmkral@kpmg.cz
oA 'm

Rozhodnuti rozs$ifeného senatu pfineslo dva zasadni zavéry v souvislosti s uplynutim lhity pro stanoveni dané
a zménilo dosavadni spravni praxi.

Prvnim zasadnim z&vérem je, Ze po uplynuti lhiity spravce dané nemuze stanovit dan. To ma prakticky dopad
zejména tam, kde spravce dané zah4jil kontrolu dafiového priznani poplatnika s narokem na odpocet DPH nebo
snizenim dané, o kterém nestihl ve 1hiité pro stanoveni dané rozhodnout. Zatimco doposud v tomto pfipadé
spravce dané akceptoval tvrzeni dafiového subjektu a vyplatil odpocet DPH nebo zohlednil na datiovém tGc¢tu

v pfiznani tvrzeny pfeplatek, nové fizeni zastavi, aniZ by o dani rozhodl.

Samotny pokyn finan¢ni spravy popisuje faze fizeni (prvoinstanc¢ni, odvolaci, obdobi po ném), v nichz doslo
k uplynuti Ihiity nebo zji$téni, Ze Ihiita uplynula, a jejich feSeni. K jednotlivym situacim GFR p¥ipravilo i praktickou
prilohu, ktera obsahuje pfehledna schémata s postupem.

Pokyn v souvislosti se zménou pFistupu obsahuje také vstficny krok finan¢ni spravy vicéi poplatnikim. Jednim

z dusledku nového postupu totiz je, Ze odpocet DPH, ktery spravce dané nestihne stanovit, musi pfipadné datiovy
subjekt pozadovat po statu jako Skodu. S ohledem na zasady procesni ekonomie a principy dobré spravy vsak
finan¢ni sprava nebude v pfipadech pfiznané zalohy na odpocet DPH nebo nepravomocné priznané ¢asti odpoctu
pozadovat jeji vraceni nazpét. Takto pFiznany odpocet tedy dariovému subjektu zlistane, aniZ by musel byt
vymahan podle zakona o odpovédnosti statu za $kodu zpusobenou pfi vykonu vefejné moci.

Druhy zavér rozhodnuti roz$ifeného senatu se tyka pfipadu, v nichz Ize (objektivni) IhGitu pro stanoveni dané
prodlouzit az na jedenact let (namisto klasickych maximalné deseti let). Pokud datovy subjekt poda dodate¢né
tvrzeni na nizs$i dan v poslednich dvanacti mésicich objektivni desetileté Ihiity, rozhodnuti i novy pokyn umoziuji
provést kontroluy, jejimz vysledkem vSak nesmi byt vyssi dan, nybrz (¢astecné) vyhovéni pozadavku v dodatecném
priznani nebo jeho odmitnuti. I pro tuto situaci pak pokyn uvadi nékolik situaci, jak m@zZe takova kontrola

s ohledem na uplynuti lhiity pro stanoveni dané skondit.
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Pravo

Zasadni zmena pro zamestnavatele: MPSV
predstavilo navrh novely implementuiici
smernici o transparentnim odmenovani

Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV) zvefejnilo navrh novely zakoniku prace, ktera ma
transponovat smeérnici o transparentnim odmeénovani. PfestoZe doslo k odloZeni ti¢innosti aZ
na rok 2027, zameéstnavatelé musi jednat. Vzhledem k ¢asové naroc¢nosti adaptace na nova
pravidla i hrozbé pokut je nezbytné vznikly Cas efektivné vyuZit a zacit s pripravou jiZ nyni.

Barbora Cvinerova
bevinerova@kpmg.cz

Richard Hajdudik
rhajducik@kpmg.cz

Vaclav Humpolec
vhumpolec@kpmg.cz

Novela predstavuje jednu z nejzasadnéjsich zmén v oblasti odmeénovani. Cilem provadéné smérnice je snizit rozdily
v odménovani Zen a muzi, které v Evropské unii dlouhodobé pretrvavaji. Navrh zakona proto posiluje pravo
zameéstnanci i uchaze¢t o zaméstnani na pfistup k informacim o odmérovani a sou¢asné zvysuje odpovédnost
zaméstnavatell za transparentni nastaveni odmeénovacich procesu.

Clenské staty EU mély smérnici do svych pravnich ¥4dd promitnout do poloviny tohoto roku, nicméné MPSV se
rozhodlo G¢innost posunout na rok 2027 s tim, Ze nékteré povinnosti dopadnou na zaméstnavatele aZ v roce 2028.

Stézejni body zakona
Navrh novely uklada zaméstnavateliim fadu novych povinnosti, zaméstnancim a jejich zastupciim naopak ptidava
nova opravnéni. Mezi klicové novinky patfi:

e povinnost vypracovat smérnici, ve které zaméstnavatel detailné popiSe systém odménovani pracovniki
vCetné benefit poskytovanych za vykon prace, a dale také vypracovat smérnici o poskytovani jakychkoli
dal$ich plnéni poskytovanych zaméstnanciim (nebo tyto oblasti upravit v kolektivni smlouvé),

e povinnost vypracovat interni hierarchii pracovnich pozic,
e zakaz zjiStovat mzdovou historii uchaze¢t o zaméstnani,

e povinnost informovat uchazece o nabizené odmeéné jesté pred zahajenim jednéani o uzavieni
pracovnépravniho vztahu,
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e pravo zaméstnancu ziskat informace nejen o své individualni odméné, ale také o prumérné odméné
zaméstnancl vykonavajicich praci na stejné nebo srovnatelné pozici,

e pro zameéstnavatele s alespor 100 zaméstnanci pravidelné podavani zprav MPSV o rozdilech v odménovani,
pfi¢emz vyznamna ¢ast tidaju bude vefejné dostupna,

¢ povinnost fe$it nedGivodné rozdily v odménovani muzi a Zen vy$si nez pét procent, a to stanovenym
postupem s aktivni i¢asti zastupcli zaméstnancq,

e vyznamné roz$ifeni prav odboru i vefejného ochrance prav v oblasti odménovani,
¢ az milionové pokuty za nesplnéni novych pravidel,

o efektivnéj$i moznosti zaméstnanct domahat se prav na rovné odmeénovani u soudu, véetné moznosti
srovnavat se i s byvalymi zaméstnanci zaméstnavatele nebo i se zaméstnanci spfiznénych spolecnosti.

Neni cas ztracet cas

Ackoli ma vyznamna ¢ast novely nabyt i¢innosti az 1. ledna 2028 (napft. povinnost podavat zpravu o rozdilech

v odménovani a sdélovat zaméstnanciim na jejich Zadost informace o trovni mezd), pfedstava, Ze zaméstnavatelé
ziskali ¢as navic, je zavadéjici. StéZejni termin totiZ nastane o rok dfive — jiZ od ledna 2027 budou mit
zameéstnavatelé povinnost nastavit transparentni systém odménovani pro jednotlivé kategorie praci (a popsat ho
v interni dokumentaci) nebo povinnost informovat uchazece o nabizené mzdé.

Navic ve zpraveé o rozdilech v odménovani pro MPSV i ve sdélenich uréenych zaméstnanctim, které budou muset
zaméstnavatelé vypracovavat v roce 2028, budou pracovat s daty o mzdach vyplacenych uz od ledna

2027. Vzhledem k ¢asové narocnosti tak na adaptaci na novou regulaci uz nezbyva pfilis ¢asu. Aby zameéstnavatelé
s povinné zverejnovanymi adaji nenarazili, je potfeba zacit s pfipravou co nejdfive.

Jak se pripravit?

Nova pravidla budou vyznamnym zasahem do naborovych procesti, mzdové politiky, interni dokumentace i prace
s daty o odmétiovani. Dotknou se jak zaméstnanci v pracovnim poméru, tak ,,dohodafG“. P¥iprava by méla
zahrnovat komplexni audit stavajicich mzdovych systém a jejich revizi — zejména nastaveni jasnych mzdovych
kritérii pro urCovani odmény i veSkerych benefitii postavenych na objektivnich a nediskriminac¢nich Kritériich,
vytvoreni interni klasifikace pracovnich pozic, vypracovani pfedpisové zaklady, ale i informovani a pro§koleni
zaméstnancd.

S ptipravou vasi spole¢nosti na novou regulaci radi pomtzeme.
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Pravo

EU piedstavila novou vizovou strategi:
hezpecnost, digitalizace a podpora
mobility talentu

Evropska komise zvetejnila prvni ucelenou EU Visa Policy Strategy, ktera stanovuje
dlouhodoby smér vyvoje vizové politiky EU. Strategie propojuje bezpecnost, hospodaiskou
konkurenceschopnost a zahrani¢ni politiku a reaguje na rostouci mobilitu, nové bezpe¢nostni
vyzvy i potfebu prilakat do EU kvalifikované pracovniky.

Silvia Harajdova
sharajdova@kpmg.cz

Vojtéch Kotora
vkotora@kpmg.cz

Cilem strategie je posilit roli vizové politiky jako nastroje ochrany Schengenského prostoru i podpory
hospodarského ristu, a to usnadnénim vstupu cizincim, ktefi pfinaseji investice, inovace a odborné know-how.
S tim samoziejmé souviseji i bezpecnostni otazky, které maji prakticky dopad na probihajici i planovanou
modernizaci bezpe¢nostnich systému. At uz jde o nedavno spustény systém vstupti a vystupt (EES), nebo stale
odsouvany systém pro udélovani povoleni ke vstupu ETIAS, jehoZ spusténi je planovano na leto$ni rok.

Digitalizace a podpora mobility talentu

Komise potvrzuje, Ze vizové procesy budou plné digitalizovany — od podani Zadosti az po vydani digitalniho viza.
Zjednoduseni a elektronizace maji zvySit bezpecnost systému, snizit administrativni zatéz a zpfehlednit postupy
pro zadatele i konzulaty. Soucasny systém totiz vibec neodpovida pozadavkim, které jsou na néj kladeny jak ze
strany zadateld o viza, tak spravnimi organy.

Spolu s tim se planuje také zjednoduseni a zrychleni postupt pro kvalifikované pracovniky, studenty nebo
vyzkumniky. EU se chce stat atraktivni destinaci pro mezinarodni talenty a odstranéni administrativnich prekazek
vnima jako jednu z nejvétsich vyzev.

Revize systému dlouhodobych pobytu

Komise chce rovnéZ pfehodnotit soucasna pravidla pro udélovani dlouhodobych viz a pobytd, a to zejména pro
obory v oblasti védy, technologie, inZenyrstvi a matematiky (tzv. kategorie STEM), startupy a vysoce kvalifikované
pracovniky. Zrychleni vizovych procest pro vybrané kategorie kandidati by mohlo pfinést vyssi flexibilitu v oblasti
mobility a zvySit tak atraktivitu zemi EU v oich potencidlnich investor.

Specialni kategorii jsou profese, u kterych cizinci ¢asto potfebuji cestovat mezi ¢lenskymi staty — napt. umeélci,
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sportovci ¢i fidici. EU chce hledat feSeni, ktera by umoznila legalni pobyt nad ramec pravidla 90/180, aniZ by bylo
nutné Zadat o dlouhodoby pobytovy titul v daném ¢lenském statu. Tato sekundarni mobilita byva v praxi ¢asto
nefesitelny problém, na ktery neni jak soucasna evropska, tak ani lokalni legislativa pfipravena.

Poskytovatelé vizovych sluzeb a nové nastroje

V ramci nové strategie planuje Komise zfizeni tzv. EU Visa Support Office, ktera by méla poskytovat metodickou

i technickou podporu konzulatim zpracovavajicim vizové Zadosti. Cilem je zvysit kvalitu poskytovanych sluzeb

i 1épe odhalovat pripadna rizika. Vedle toho bude posilen dohled nad externimi poskytovateli vizovych sluzeb, ktefi
v nékterych zemich zpracovavaji vizové zadosti misto konzulatli. Komise spusti studii, ktera se zaméfi na praktické
dopady tohoto outsourcingu i jeho financovani.

Nova vizova strategie predstavuje ambiciézni plan rozsdhlé modernizace vizové politiky, ktera reflektuje soucasné
geopolitické, ekonomické i bezpe¢nostni potfeby. Dokument nabizi pomérné plisobivou vizi, ovSem skute¢nou

VIV v

vyzvou bude aZ implementace napfic¢ ¢lenskymi staty.
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Pravo

Nova kategorie podnikil s mirnéjSimi
pravidly na obzoru

Vybory Evropského parlamentu podpofily navrh na zavedeni nové kategorie spolecnosti — tzv.
malych podniki se stfedni trzni kapitalizaci (SMC). Vztahovat se na né maji podobné vyjimky
jako na malé a stfedni podniky. Umozni jim snazsi pfistup ke kapitalovym trhiim nebo tlevy z
povinnosti v oblasti zpracovani osobnich tidajli, ¢imz by doslo ke sniZeni administrativni
zatéze.

Tomas Kocaf Beata Macurova
tkocar@kpmg.cz bmacurova@kpmg.cz

Dosavadni Giprava zna dvé kli¢ové kategorie podniku. Malé a stfedni podniky (SME), tedy podniky zaméstnavajici
méné nez 250 zaméstnanci, jejichZ ro¢ni obrat nepfesahuje 50 miliont eur, nebo jejichz bilan¢ni suma rozvahy
nepresahuje 43 miliont eur. Druhou kategorii pak jsou podniky se stfedni trzni kapitalizaci (mid-caps), tzn.
podniky, které nespliiuji kritéria SME, ale zaroveii zaméstnavaji méné nez 3 000 zaméstnancu.

Kritickou hranici se v praxi stal zejména limit 249 zaméstnancii, jehoz pfekroceni vede k zasadni zméné
regulatornich povinnosti (tzv. cliff-edge effect). To pfitom muzZe brzdit ekonomicky rozvoj podniki. Nova
kategorie malych podnik{ se stfedni kapitalizaci tak ma zajistit plynulejsi pfechod a zabranit situacim, kdy po
ptekroceni hranice SME dojde k nahlému a vyraznému nartstu administrativnich povinnosti.

Vymezeni malych podniki se stfedni kapitalizaci

Kategorie SMC ma zahrnovat podniky, které zaméstnavaji méné nez 750 zaméstnanci a maji ro¢ni obrat do
150 miliond eur, resp. bilanéni sumu do 129 milion{i eur. Novy rezim jim ma umoznit vyuzivat nékteré vyhody
dosud urcené pouze pro SME, a tim i sniZit celkovou administrativni zatéz.

Evropsky parlament vSak pozaduje, aby se hrani¢ni hodnoty nové kategorie SMC zvysily tak, aby se kvalifikovaly
podniky s méné nez 1 000 zaméstnanci a roénim obratem do 200 miliont eur, nebo bilan¢ni sumou do 172 miliont
eur. Zaroven zdlraznuje nutnost zachovani principu ,,think small first*, podle kterého by podpora SME neméla byt
zavedenim nové kategorie oslabena. Tento princip vyZaduje, aby se potfeby SME systematicky zohlediovaly jiz

v ranych fazich tvorby politik a aby navrhy regulaci byly jednoduché a pfimétené jejich kapacitam.

ZjednodusSeny rezim a dalsi vyhody

Vyhodou nové klasifikace SMC by byla moznost ¢astecného uplatnéni zjednoduseného rezimu pro SME, ¢imz by
doslo ke snizeni administrativni zatéZe. V pripadé prosazeni navrhu by pak SMC mohly téZit mimo jiné z téchto
vyhod:
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e snazsi pristup ke kapitdlovym trhlim, véetné moznosti vyuzivat zjednoduSeny prospekt pfi vefejné nabidce
¢i pfijeti cennych papirt k obchodovani,

¢ osvobozeni od vybranych povinnosti v oblasti due diligence pti dovozu a prodeji baterii,
¢ omezeni registra¢ni povinnosti pti dovozu ¢i vjvozu vyrobki obsahujicich sklenikové plyny,

¢ vyjimka z povinnosti vedeni zaznam o ¢innostech zpracovani osobnich tidaji dle GDPR.

V nejblizsi dobé 1ze ocekavat dalsi vyjednavani o podobé SMC, véetné moznych Giprav hrani¢nich hodnot

a upresnéni konkrétniho rozsahu vyjimek ze soucasné legislativy. Pro podniky nesplnujici podminky pro SME se
tak otevira perspektiva snizeni administrativni zatéZe i finan¢nich naklada. Vyplati se proto sledovat finalni
podobu soucasného legislativniho navrhu a praktické dopady nejen v oblastech kapitalovych trhii, GDPR, ESG a due
diligence.
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Pravo

Dulezitost korporatnich compliance
systémii roste

Rok 2026 pfinasi vyznamné zmény v oblasti trestni odpovédnosti pravnickych osob. Novela
zakona mimo jiné posiluje roli preventivnich opatfeni a zavadi novy odklon v ramci trestniho
fizeni v podobé podminéného upusténi od trestniho stihani pravnické osoby. Funk¢ni
compliance systémy se tak definitivné stavaji nejen nastrojem prevence, ale i jednim z
hlavnich faktorl pfi posuzovani trestni odpovédnosti a volbé postupu organt ¢innych v
trestnim fizeni.

Ladislav Karas Martin Vanek
lkaras@kpmg.cz mvanek@kpmg.cz
Vaclav Humpolec

vhumpolec@kpmg.cz

S G¢innosti od 1. ledna 2026 doslo k rozsifeni okruhu zakonnych kritérii, k nimz soudy ptihlizi pfi ukladani trestu
pravnickym osobam. Soudy musi zohlediiovat:

¢ zda ma pravnicka osoba zavedeny i¢inny soubor preventivnich opatfeni zajistujicich dodrZovani pravnich
pfedpisti (,,compliance systém“) a sou¢asné,

e zda po pfipadném pochybeni pfijala napravna opatfeni, ktera vedou k zamezeni rizika opétovného spachani
stejné nebo podobné trestné ¢innosti.

Compliance systém jiZ neni pouze nastrojem interniho fizeni rizik, ale stava se zdsadnim faktorem pfi posuzovani
trestni odpovédnosti a ukladani sankci. Z hlediska praxe pfitom nebude rozhodujici pouze jeho samotna existence,
ale pfedevsim jeho redlna funk¢nost. Ta miize vyznamné ovlivnit druh i vy$i trestu a prispét ke zmirnéni
trestnépravnich nasledki protipravniho jednani.

Vyznamnym interpreta¢nim voditkem nadale zustava metodika nejvys$siho statniho zastupitelstvi, ktera
zduraziuje princip pfiméfenosti. Rozsah opatfeni musi odpovidat velikosti spole¢nosti, po¢tu zaméstnancd,
charakteru podnikani i konkrétnim rizikiim, jimz je spole¢nost vystavena. Jinymi slovy, nelze mechanicky pfebirat
,standardizované“ compliance modely a dokumentaci, ale spole¢nosti musi aktivné identifikovat a vyhodnocovat
rizika vyplyvajici z jejich konkrétnich ¢innosti a prijimat adekvatni opatteni k jejich fizeni.

Udinny systém v praxi zahrnuje zejména systematickou analyzu rizik, nastaveni vnit¥nich pravidel a kontrolnich
mechanismi, pravidelna $koleni zaméstnancti, funk¢ni oznamovaci mechanismy (whistleblowing), pribézny
monitoring a pravidelnou aktualizaci ptijatych opatfeni.
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Podminéné upusténi od trestniho stihani pravnické osoby

Dalsi zasadni zména nabyva tcinnosti 1. Cervence 2026. Je ji novy odklon v podobé podminéného upusténi od
trestniho stihani pravnické osoby. Tento institut umoziiuje vyfizeni véci bez odsouzeni spole¢nosti, pokud jsou
splnény zakonné podminky, mezi nimiZ hraje klicovou roli zavazek pravnické osoby k p¥ipravé a zavedeni souboru
preventivnich a ndpravnych opatfeni. V zavaznéjsich pfipadech muze plnéni téchto povinnosti podléhat i kontrole
advokata nebo auditora.

Pro management spole¢nosti pfedstavuje aktualni legislativni vyvoj jednoznacny signal: zavedeni compliance
systému prestava byt volitelnym nastrojem a stava se klicovym prvkem ochrany spole¢nosti. Spravné nastaveny
a funk¢ni compliance systém mizZe v krizové situaci zasadné ovlivnit vysledek trestniho fizeni i dal$i fungovani
spolecnosti.

Vzhledem k novym pozadavkim pravni ipravy proto doporucujeme prové¥it, zda stavajici interni procesy
odpovidaji aktualnim rizikiim a o¢ekavanim organu ¢innych v trestnim ¥izeni. V praxi se stéle ¢astéji ukazuje, Ze
vCasna implementace a prubézna kontrola compliance systému s vyuZitim specializovaného poradenstvi miize
vyznamné sniZit trestnépravni i reputacni rizika a soucasné predejit nakladnym nasledkim pt¥ipadného pochybeni.
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Pravo

Novy cizineckv zakon prinese digitalizaci,
vySSihezpecnost i povinnou registraci
oh¢antl EU

Vlada schvalila novy navrh zdkona o vstupu a pobytu cizinc{i, ktery ma zasadné modernizovat
zpusob, jakym stat pracuje s pobytovou agendou. Navrh reaguje na potfebu zpfehlednit
dosavadni roztfiSténou pravni Gpravu, ale i na pozadavky Evropské unie a nutnost digitalizace
procesii spojenych s pobytem cizinct v CR.

Vojtéch Kotora
vkotora@kpmg.cz

Andrea Starzyk
astarzyk@kpmg.cz

Digitalizace pobytovych procesu

Novy zakon si klade za cil zjednodusit procesy, zvysit bezpecnost a pfedevsim postavit pobytovou agendu na
modernich digitalnich technologiich. U¢innosti ma nabyt 1. ledna 2029, coZ je ¢as, ktery ministerstvo vnitra
potfebuje k vybudovani nového robustniho informac¢niho systému ICAS. Ten ma umoznit, aby cizinci komunikovali
s Ufady pres sviij elektronicky tcet a podstatnou ¢ast tikona fesili online. Zaméstnavatelé i dalsi subjekty by

v novych procesech méli mit svou roli a pfistup do systému.

Pobyt obéanu EU

Navrh pfinasi zmény v registraci obéant Evropské unie pfi pobytu del$im neZ 90 dndi. Dnes je vytizeni ,,Osvédceni
o registraci“ dobrovolné, nicméné do budoucna by mélo byt povinné. Cilem je, aby mél stat i samospravy presnéjsi
prehled o osobach, které na Gzemi fakticky dlouhodobé Ziji. To mimo jiné umozni 1épe planovat kapacity zejména
ve Skolstvi, zdravotnictvi nebo infrastrukture. Podle informaci ministerstva vnitra ma tato povinnost nastoupit az
od roku 2030.

Nova role tzv. garanti

Dal$im vyznamnym prvkem navrhu je posileni role tzv. garanta. Jde o subjekt, ktery umoznuje cizinci plnit icel
pobytu na izemi Ceské republiky (typicky zaméstnavatel, vzdélavaci instituce, védecka ¢i kulturni organizace nebo
sportovni klub). Cilem navrhu je, aby prava a povinnosti garanta byla jasnéji vymezena a aby se zvysila
odpovédnost téchto subjektt v pobytovém Fizeni — zejména tam, kde je na jejich soucinnosti realné postavena
moznost cizince dlouhodobé pobyvat v CR.
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Navrh nového cizineckého zakona nyni putuje do poslanecké snémovny. Zatimco navrh pfedchozi vlady
predloZeny tehdejsi snémovné v roce 2024 nebyl nikdy projednany, nyni lze ofekavat, Ze téma vstupu a pobytu
cizinct podniti Zivou diskuzi v parlamentu. Nicméné vzhledem k navrhované G¢innosti nového zakona by
zakonodarci nemeéli se schvalovanim pfilis otalet.

Ministerstvo vnitra zdiraznuje, Ze navrh zdkona nema ,,rozvoliiovat* podminky pobytu, ale pfedevsim
modernizovat procesy a zjednodusit komunikaci s Gfady p¥i zachovani standardnich materialnich poZadavki
(napt. acel pobytu, zajisténi prostfedki a pojisténi ¢i bezpecnostni provérky). Pro zaméstnavatele i dalsi
organizace tak bude kliové pfipravit se zejména na digitalizaci agendy a na to, Ze role garanta muZze v praxi
znamenat nové administrativni povinnosti i vy$$i naroky na interni compliance.
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Ze svéta

Gelni pravidia pro male zasilky ceka od
1. cervence 2026 velka zmena

Zasadni zména v oblasti celniho zatiZeni malych zasilek pro konecné spotfebitele se bliZi. Od
1. Cervence 2026 dojde v Evropské unii ke zruseni osvobozeni od cla pro tzv. malé zasilky (do
150 eur). Nova opatfeni budou platna v pfechodném rezZimu.

Katefina Zakostelska
kzakostelska@kpmg.cz

Tomas Havel
thavel@kpmg.cz

Namisto dosavadniho plného osvobozeni od cla u zboZi s hodnotou do 150 eur se zavadi pfechodné pausalni clo ve
vy$i 3 eur za kazdou polozku v zésilce. Cilem je zjednodusit a zprihlednit celni fizeni u velkého mnoZstvi zasilek
s nizkou hodnotou, které jsou v poslednich letech velmi popularni.

Toto pfechodné opatfeni bude platit od 1. Cervence 2026 do 1. Cervence 2028 a u malych zasilek pro konecné
spotfebitele spadajicich do rezimu I0SS (Import One Stop Shop) nahradi individualni vymétovani cla podle celniho
sazebniku. Na ostatni hospodarské subjekty, které nejsou registrovany v reZimu 10SS a dovazeji zbozi mimo tento
zvlastni rezim, se i nadale standardné pouZije spole¢ny celni sazebnik EU.

S pfechodnym reZimem tzce souvisi planované zavedeni nové centralizované IT infrastruktury EU, ktera ma do
budoucna zajistit efektivni vypocet, evidenci a oznamovani celniho dluhu u malych zasilek. Pausalni clo ve vysi

3 eur je proto vnimano jako docasné feseni do doby, neZ bude novy systém v plném provozu. Evropska komise ma
povinnost do 1. prosince 2027 vyhodnotit, zda bude tato IT infrastruktura k 1. cervenci 2028 funk¢ni. V opa¢ném
pfipadé muZe navrhnout prodlouzeni pfechodného opatfeni.

Evropska komise bude od fijna 2026 mési¢né sledovat, zda nedochazi k odklonu obchodnich tokt — od reZimu I0SS
k jinym zptsobtim dovozu — s cilem vyhnout se placeni pau$alniho cla. V pfipadé zjisténych obchazeni nebo
vyznamnych deformaci trhu bude moci Komise navrhnout ipravy prechodného rezimu.

Naftizeni je pfimo pouZitelné ve viech ¢lenskych statech EU a pro Ceskou republiku bude zdvazné od 1. ¢ervence
2026. Pro spotftebitele to prakticky znamend, Ze u mnoha mensich internetovych ndkupu ze tfetich zemi mtize
noveé pribyt drobny celni naklad v podobé pausalni ¢astky 3 eur za polozku. E-shopy a dovozci by se méli vcas
seznamit se zménami a prizpusobit jim své obchodni i logistické modely, aby mohli zakaznikim transparentné
komunikovat kone¢nou cenu vcetné vSech dani a cel.
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Pravo

Novela ZISIF meni rizeni likvidity

Smeérnice AIFMD II posiluje pravidla pro fizeni likvidity otevienych fond{. Po
obhospodarovatelich bude chtit, aby méli pfedem zvolené nastroje fizeni likvidity, uméli je
vCas spustit a dokazali dolozit, proc je pouZzili. Novela zakona o investi¢nich spole¢nostech a
investi¢nich fondech (ZISIF) nabyva Gc¢innosti 16. dubna 2026.

é& Pavla Kre¢kova Jifi Stratil
' "/* pkreckova@kpmg.cz jstratil@kpmg.cz
-4 -\

AnnalLi

annaali@kpmg.cz

Ve

Harmonizovany seznam nastroju Fizeni likvidity

Zména dopadne nejen na obhospodarovatele fondu kvalifikovanych investort a specialnich fond{, ale i na
standardni fondy. Pro kazdy otevieny fond bude muset obhospodarovatel vybrat a podrobné upravit alespon dva
nastroje fizeni likvidity z harmonizovaného seznamu. Smérnice vyslovné mifi na nastroje, z nichz nejcastéji
vyuzivané budou pravdépodobné metoda pohyblivych cen (swing pricing), Gplata proti zfedéni (anti-dilution
levy), do¢asné omezeni odkupii (redemption gates) a prodlouZeni vypovédnich lhit (extension of notice periods).

Vedle toho smérnice pocita i s opatfenimi pro vyjimec¢né situace, zejména s doasnym pozastavenim vydavani
a odkupovani (suspension of subscriptions, repurchases and redemptions) a s oddélenim majetku (side pockets).
U téchto zasahti smérnice zduraznuje potfebu zavcas informovat organ dohledu.

Co se zméni v povinnostech obhospodarovatele

Neptijde v$ak jen o to vybrat néjaké dva nastroje. Obhospodafovatelé musi nastavit detailni politiky a postupy pro

aktivaci a deaktivaci vybranych nastroju, véetné provoznich a administrativnich krokd. Tyto volby a postupy musi
sdélit organu dohledu. V praxi to znamena tGpravy statutu, pravidel fungovani fondt a zaroven internich predpist

a procest tak, aby nastroje $ly skute¢né aplikovat v praxi.

Pokyny vydané ESMA ukazuji, co bude dohled typicky ocekavat: vazbu na strategii fondu, likviditni profil aktiv,
podminky odkupovani, vysledky likviditnich stresovych testl, strukturu investort a distribu¢ni model. ESMA také
doporucuje, aby si obhospodarovatelé zvolili kombinaci nastroju tak, aby pokryli bézné i stresové scénate (napft.
jeden kvantitativni nastroj a jeden proti zfedéni).
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Jak se na novelu pripravit

Doporucujeme provést dopadovou analyzu likvidity u fondd, vybrat a nastavit vhodné nastroje fizeni likvidity
podle investi¢ni strategie a okruhu investorti, promitnout je do statutu a internich pravidel, nastavit IT
a governance procesy a vysveétlit volbu konkrétnich nastrojt pro ucely dohledového organu.

V pfistim vydani Datlovek se budeme vénovat fondim poskytujicim Gvéry.
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Pravo

Vzorova smiouva o vykonu funkce: za
jakych podminek jilze uzaviit?

Statutarni organ zpravidla piisobi ve spole¢nosti na zakladé smlouvy o vykonu funkce. Na
rozdil od vétsiny soukromopravnich smluv tato smlouva vyZaduje pisemnou formu a splnéni
urcitého zakonného postupu.

- Radka BureSova /W Aneta Mohylova
< rburesova@kpmg.cz 'J Vi | amohylova@kpmg.cz
) » A (| 1

Aby byla smlouva o vykonu funkce G¢inng, je nezbytné schvaleni nejvys$sim organem spolecnosti. V kapitalovych
spole¢nostech puijde zpravidla o valnou hromadu, nicméné vylouceno neni ani schvaleni dozor¢i radou. V pfipadé
akciové spolecnosti je to tehdy, kdy volbu ¢lenti pfedstavenstva svéfuji do pusobnosti dozoréi rady stanovy.

Pokud jde o samotné schvalovani smlouvy o vykonu funkce, jevi se jako nejpraktictéjsi, kdyz pfislusny organ
spolecnosti schvaluje jiz uzavienou smlouvu se ¢lenem statutarniho organu. Tento ¢len tedy ve chvili schvaleni zna
jeji obsah vcetné pripadné odmeény za vykon funkce.

Pripustné je i schvaleni navrhu smlouvy o vykonu funkce pfislusnym nejvys$sim organem. Zde ovSem plati, Ze
nasledné uzaviena smlouva o vykonu funkce musi odpovidat schvalenému navrhu a nabyva u¢inki az jejim
uzavienim se ¢lenem statutarniho organu.

Vzorova smlouva muze snizit administrativu

Alternativou je schvaleni vzorové smlouvy o vykonu funkce. Tento postup Setfi administrativu a je idealni zejména
pro vétsi korporatni struktury.

Moznost schvaleni vzoru smlouvy o vykonu funkce namisto individualné uzaviranych smluv potvrzuje i judikatura
Ceskych soudi, nicméné za pfedpokladu, Ze tuto moznost nevylucuji stanovy spolec¢nosti. Dale k otazce vzorovych
smluv o vykonu funkce judikatura uvadi, Ze veskeré uzaviené smlouvy o vykonu funkce musi se vzorem
korespondovat.

Vzor smlouvy o vykonu funkce zpravidla nebude obsahovat (i kdyZ ani to neni pfimo vylouceno) odmeénu, protoze
ta se v ¢ase méni nejastéji, zatimco prava a povinnosti ¢lena organti ziistavaji relativné stabilni. Vhodné je tedy jeji
urceni mimo samotny vzor, a to typicky samostatnym usnesenim, ve vnitfnim pfedpisu, ¢i pravidlech spole¢nosti.
Jakykoliv narok na plnéni, ktery ¢lenovi organu neplyne ze zdkona, nicméné podléha schvaleni nejvyssim organem
spole¢nosti, ¢imz je pak zajiSténa kontrola spole¢nik, resp. akcionaf spole¢nosti nad odménovanim volenych
organti. Bez tohoto schvaleni neni rovnéz takové ujednani pro spole¢nost zavazné.

Dle judikatury Nejvyssiho soudu (NS) neni zaroven nutné, aby ptislusny organ schvalil konkrétni ¢astku pro
jednotlivého Clena organu. Postaci, pokud schvali jasna a predvidatelna pravidla pro jeji urCeni. NS to potvrdil i ve
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svém rozhodnuti, které se tykalo schvaleni rozhodnuti o rozdéleni zisku mezi ¢leny volenych organti. V tomto
ptipadé valna hromada schvalila celkovou ¢astku k rozdéleni a konkrétni pravidla jejiho rozdéleni (napf. dle
predem stanoveného poméru, procentualnim pomérem dle minulych let). VySe konkrétni odmény jednotlivému
¢lenovi voleného organu byla nasledné stanovena dle tohoto odsouhlaseného pravidla.

Zavérem lze shrnout, Ze spole¢nost miiZe vypracovat vzor smlouvy o vykonu funkce, ktery nasledné schvali jeji
nejvyssi organ. Tento vzor muze v ¢asti odmeénovani odkazovat na vnitfni pfedpis ¢i jiny schvaleny dokument
upravujici pravidla odménovani. Schvaleni samotnych pravidel pfitom plné postacuje, neni nutné urcit konkrétni
Castky pro jednotlivé cleny organu. Pokud by vSak spolec¢nost vyplatila jednateli plnéni, na které podle smlouvy

o vykonu funkce, rozhodnuti valné hromady ¢i internich pravidel nema narok, muzZe byt takové plnéni povazovano
za bezdlivodné obohaceni na strané jednatele, pficemz spole¢nost by mohla pozadovat jeho vraceni.
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Dotace

STEP: dotace na vyzkum a vyvoj
apokrocilé technologie

Ministerstvo primyslu a obchodu zvefejnilo ve spolupraci s Agenturou pro podnikani a
inovace dvé vyzvy v ramci platformy STEP, které podporuji primyslovy vyzkum a
experimentalni vyvoj v oblasti pokrocilych technologickych feseni a produktivni investice
slouzici k vyvoji nebo vyrobé kritickych technologii.

Barbora Halatova AT Lukas otypka

bhalatova@kpmg.cz 5 lotypka@kpmg.cz
A L

Veronika Kupkova

vkupkova@kpmg.cz

STEP (Strategic Technologies for Europe Platform) cili na ¢tyfi klicové oblasti strategickych technologii:

¢ Biotechnologie: genomika, bunécné terapie, biofarmaceutika, 1ékatska protiopatteni atd.

o (isté technologie: solarni technologie, vétrné energie, baterie a iloZisté energie, tepelna ¢erpadla
a geotermalni energie, zachytavani a ukladani CO2, vodikové a jaderné technologie atd.

« Digitdlni a Deep-tech: uméld inteligence, kvantové technologie, 5G a 6G sité, pokrocilé polovodice,
kyberneticka bezpecnost, autonomni systémy atd.

¢ Obranné a bezpe¢nosti technologie: protivzdusna a protiraketova obrana, drony, vojenska mobilita,
kybernetika atd.

Projekty v obou vyzvach musi byt v souladu s cilem STEP, kterym je podpora vyvoje nebo vyroby kritickych
technologii v EU a ochrana a posileni pfislusnych hodnotovych fetézct. Musi pfinaset inovativni, nové vznikajici ¢i
$pickovy prvek s vyznamnym hospodafskym potencidlem.

Vyzva Aplikace STEP je zaméfena na podporu priimyslového vyzkumu a experimentalniho vyvoje ve firmach.
Navazuje na predchozi vyzvy programu Aplikace v OP TAK, které dlouhodobé patfi ke klicovym nastrojim podpory
VaV v Ceské republice. Vystupni projekt musi pfinést konkrétni vysledek (nap¥. prototyp nebo funkéni vzorek,
ovérenou technologii, software ¢i poloprovozni feseni). Podpofit 1ze osobni naklady, naklady na nastroje

a vybaveni, material a komponenty, reZijni naklady a externi sluzby. Na jeden projekt 1ze ziskat dotaci az do vySe
120 mil. K¢. Mira podpory pro velké podniky je stanovena na 25-65 procent celkovych zpusobilych vydaju. Pfijem

zadosti o podporu bude probihat od 17. cervence do 30. zafi 2026 a dokonceni projektu se pfedpoklada nejpozdéji
do 30. ¢ervna 2029.

Vyzva Investice STEP je zaméfena na produktivni investice do vyvoje a vyroby kritickych technologii. V oblasti
vyvoje je podpoteno pofizeni stroji, zafizeni a komponent potfebnych pro vyrobu prototypti a jejich
zdokonalovani. V oblasti vyroby je podporeno zfizovani vyrobnich linek a zafizeni, ktera jsou prvni svého druhu,
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rozsifeni nebo zména vyuziti stavajicich vyrobnich kapacit ¢i navyseni vyrobniho procesu. Vysledny projekt musi
snizovat strategickou zavislost Evropské unie. Maximalni vySe dotace ma byt stanovena na 200-250 mil. K¢, mira
podpory pro velké podniky miZe dosahnout az 60 procent zpusobilych vydajt projektu v zavislosti na regionu, ve
kterém je projekt realizovan. Pfijem zadosti o podporu bude probihat od 17. Cervence do 15. fijna 2026.

Pfedpokladana alokace pro kazdou z vyzev je 2 mld. K¢. Projekty u obou vyzev bude mozné realizovat na celém
tzemi Ceské republiky kromé Prahy.

V pfipadé zajmu vam radi poskytneme blizsi informace.
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Z judikatury

NSS se zastal danoveno subjektu pri
odvolani o rozhodnutiregistrace k DPH

Nejvyssi spravni soud (NSS) v nedavném rozsudku konstatoval, Ze pokud si podnikatel neni
jist, zda splnil podminky platcovstvi k DPH, muZe podat pfihlasku k registraci z opatrnosti,
uhradit dan a nasledné samotnou registraci zpochybnit. Je to prakticky zpiisob, jak pfedejit
pripadnym sankcim.

Tomas Havel Victorie Kubinova
thavel@kpmg.cz vkubinova@kpmg.cz

A Y

Podnikatel podal z preventivnich divoda pfihlasku k registraci k DPH, protoZe mél za to, Ze mohl pfekrocit
rozhodny obrat. Na vyzvu spravce dané k odstranéni pochybnosti uvedl, Ze ve 4. ¢tvrtleti 2019 jednorazové poskytl
odbérateli obchodné vyuzitelné kontakty, pficemz thrada ceny probihala postupné, a to v letech 2020 aZ 2023, kdy
dolozil 182 faktur. Spravce dané na zakladé téchto podkladi rozhodl o registraci k DPH. Podnikatel se odvolal s tim,
ze $lo o jednorazové plnéni, a tudiz nelze hovofit o ekonomické ¢innosti vykonavané soustavné za icelem
ziskavani pravidelného pfijmu.

NSS zduraznil, Ze jednorazové poskytnuti zboZi ¢i sluzeb samo o sobé nelze povaZovat za ekonomickou ¢innost.
Spravce dané musi zkoumat skute¢ny charakter ¢innosti, nikoli jen pravidelnost pfijmu. Klicové je rozliit, zda $lo
o jednorazové plnéni, jehoz cena byla hrazena ve splatkach, nebo o priibéZné dodavani plnéni.

NSS dale uvedl, Ze registraci k DPH nelze provadét mechanicky. Je tfeba posoudit splnéni zakonnych podminek
a vyporadat rozpor mezi podanim pfihlasky a tvrzenim dariového subjektu, Ze Slo pouze o jednorazové plnéni.

Dle NSS nelze v posuzovaném ptipadé bez pochybnosti dovodit, Ze podnikatel poskytoval pravidelné plnéni v ramci
4. kalendarniho Ctvrtleti 2019, ani Ze pfedloZené faktury prokazuji uskuteénéni dil¢ich plnéni k dattim jejich
vystaveni. Rozhodnuti o registraci zrusil a véc vratil k dalSimu fizeni, nebot spravce dané neprovedl Zadné
relevantni dokazovani, a tudiZ nebylo vyvraceno tvrzeni o jednorazovém charakteru plnéni.
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Z judikatury

NSS: mezinarodni pronajem pracovni sily
(IHOL) je moznym znakem pro dovozeni
Drikazu materske spolecnosti”

Nejvyssi spravni soud (NSS) v novém rozsudku ptisvédcil zavéru finan¢niho ifadu ohledné
dovozeni ovladani ze strany matefské spolecnosti. Ztotoznil se s argumentem, Ze
management spolec¢nosti byl slozeny pfevazné z pracovniki matefské spole¢nosti vyslanych
formou mezinarodniho pronajmu pracovni sily.

@) Zden&k Rehak (™ David Kronovetr
; zrehak@kpmg.cz s 72 dkronovetr@kpmg.cz
o . o e

NSS vydal dalsi ze série rozsudku, ktery se tykal dovozeni hypotetické transakce mezi dcefinou a matefskou
spole¢nosti (pfikaz matky). Tedy pripusténi moznosti, Ze se upravi zisk ceské dcefiné spolec¢nosti z titulu
prevodnich cen v situaci, kdy dodava tfetim osobam a s materskou spole¢nosti nema Zadnou presné definovanou
transakci tykajici se jeji hlavni ¢innosti, v tomto ptfipadé vyroby.

Finan¢ni ufad preklasifikoval dcefinou spolecnost na smluvniho vyrobce japonské matefské spolecnosti, ktera
vyslala své pracovniky ve formé mezinarodniho pronajmu pracovni sily (IHOL), aby pracovali jako manaZeri
dcefiné spole¢nosti. Ackoliv v urcitych otazkach kauzy dal NSS poplatnikovi za pravdu a kasacni stiznost z¢asti
uznal jako divodnou, vyjadril se téZ k dovozeni hypotetické transakce jako takové, kde v teoretické roviné dal za
pravdu postupu spravce dané.

V neprospéch poplatnika svédcilo podle NSS zejména to, Ze pravé formou IHOL byly obsazeny pozice vrcholného
managementu. A dale, Ze jednatele dcefiné spolec¢nosti neplatila ona sama, ale matetska spole¢nost — naklady na
vyslané pracovniky a jednatele prefakturovala bez ptirazky na ¢eskou dcefinou spolecnost.

NSS zduraznil, Ze pro u¢ely funkéni a rizikové analyzy je rozhodujici fakticky vykon rozhodovacich funkci — nikoli
formalni stav (nap¥iklad zakonné povinnosti pfisuzované ¢lentim statutarniho organu), ani pouha existence
smlouvy o mezinarodnim pronajmu pracovni sily.

NSS sice zd{iraznil potfebu prozkoumani skute¢ného vykonu rozhodovacich funkci, v hodnoceni nicméné souhlasil
se zavérem spravce dané a krajského soudu. Ti se vSak opirali zejména o formalni pracovnépravni vazbu vyslanych
zaméstnanct u vysilajici matefské spolecnosti jako samostatného pojmového znaku. Zkoumani vykonu povinnosti
se pak zda pro hodnoceni vykonu funkce paradoxné z hlediska znéni rozsudku nepodstatné, nebot je zfejmeé
automaticky prisouzeno materské spolecnosti. NSS mimo jiné odmitl argument dcefiné spole¢nosti, Ze jednani
managementu je tfeba hodnotit optikou péce fadného hospodare.
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Rozpor ve vykladu

Pro budouci praxi tak miiZe vzniknout zasadni rozpor mezi vykladem institutu ,,mezinidrodniho pronajmu
pracovni sily“ v CR a tim, jak se béZné pojima v zahrani&i. Tento institut se zpravidla fe$i kombinaci smluv, a to
smlouvy o mezinarodnim pronajmu pracovni sily mezi dvéma spole¢nostmi a pracovni smlouvou uzavienou

s vysilajici spole¢nosti. Samotna podstata spoc¢iva v tom, Ze vyslany pracovnik je po dobu svého do¢asného
pusobeni u pfijimajici spole¢nosti jejim pracovnikem. Je na rovni standardniho zaméstnance, fidi se pokyny
prijimajici spole¢nosti a jedna v jejim zajmu, jako by byl de iure jeji pracovnik, byt formalné ztstava

v pracovnépravnim vztahu k vysilajici spolecnosti. Pfijimajici spole¢nost nese za takového vyslaného pracovnika
nejen ekonomicky naklad, ale i vysledky jeho prace, a to naprosto shodné jako u jakéhokoliv pracovnika
zaméstnaného na lokalni cesky kontrakt.

Je tak otazkou dal$i spravni praxe, co pfesné NSS chtél postihnout. Zatimco u zaméstnancti, ktefi jsou zaméstnani
na bézny zaméstnanecky kontrakt, se ma za prokazané, Ze pti vykonu svych povinnosti pracuji pro svého
zaméstnavatele, a je to finan¢ni ufad, kdo ma prokazat opak, u zaméstnanct na IHOL tento pfedpoklad, zda se,
neplati. Doporucujeme proto spole¢nostem vyuzivajicim IHOL jako standardni zptisob zaméstnani pracovniki ve
vedoucich pozicich pfipravu robustni dokumentace v této oblasti.
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Z judikatury

NSS k prokazani daiove uznatelnosti
vvdajti na pausaini odménu advokata

Pausalni charakter odmény advokata sam o sobé nezaklada odli$ny ¢i mirnéjsi dikazni
standard v danovém fizeni, shledal Nejvyssi spravni soud (NSS) v rozsudku 3 Afs
262/2024—41. Pripomnél také, Ze ochrana divéryhodnosti vztahu mezi advokatem a klientem
nezbavuje danovy subjekt povinnosti unést diikazni bfemeno a stejné tak neznamena, Ze jsou
vydaje na pravni sluzby bez dalsiho datiové uznatelné.

@ Martin Kral
5 mmkral@kpmg.cz
A '

Anna Tfinacta
atrinacta@kpmg.cz

Darlovy subjekt administrativné zajiStoval pravni a PR sluzby skupiné exekutort a spravoval a vymahal pohledavky
pro advokatni kancelafe. V ramci této podnikatelské ¢innosti podle svého tvrzeni vyuzival pravni sluzby advokatni
kancelare, ktera mu za pausalni ¢astku délala monitoring a pravni reSerse aktualni legislativy, zpracovavala
legislativni navrhy a poskytovala dalsi sluzby. Spravce dané pti danové kontrole zpochybnil dafiovou uznatelnost
tohoto nakladu a pozadoval, aby danovy subjekt ptijeti sluzeb dale doloZil.

Danovy subjekt v ramci kontroly doloZil smlouvu a ucetni doklady. Samotné vystupy vSak nedolozil s tim, Ze je to

v rozporu s advokatni mlc¢enlivosti a Ze diikkazni standard by mél byt u pausalnich pravnich sluZeb mirné;jsi

a priméreny jejich povaze. Spravce dané i krajsky soud ale uvedli, Ze pokud ma spravce dané konkrétni pochybnosti
o rozsahu a Gcelu sluZeb (napf. nesoulad ve fakturovanych ¢astkach, obecné vymezeni pravnich sluzeb), samotné
smlouvy a ucetni doklady k prokazani uskute¢néni plnéni nestaci. Nic na tom neméni ani specificka povaha
pravnich ¢i PR sluzeb. Naklad na pravni sluzby proto jako datiové i¢inny neuznali.

Proti rozsudku podal dafiovy subjekt kasacni stiznost. Do fizeni o kasacni stiznosti se jako osoba ztc¢astnéna
pfihlasila také Ceska advokatni komora (CAK), protoZe vysledek sporu mél podle ni dopad na cely advokatni stav.
NSS nicméné rozhodl, Ze CAK osobou zi¢astnénou na fizeni byt nemiiZe, jelikoZ neni ptimo dotéena rozhodnutim
v této véci a jeji zajem je pouze obecny a profesni, nikoli individualni a bezprosttfedni.

K podstaté véci NSS zopakoval, Ze dafiovy subjekt musi dolozit, jaké sluzby skute¢né obdrzZel a jak souviseji

s podnikanim, a to i v pfipadé pravnich sluZeb. Pausalni odmeéna ani advokatni mlCenlivost nezbavuji datiovy
subjekt povinnosti unést diikazni bfemeno. NSS proto odmitl argument dafiového subjektu, Ze by pausalni odména
za pravni sluzby méla podléhat mirnéj$imu diikaznimu standardu, zvlast pokud spravce dané poukazal na
konkrétni pochybnosti o rozsahu plnéni.

NSS déle zduraznil, Ze pozadavek spravce dané na alespoii ramcové doloZeni obsahu pravnich sluZeb a jejich
souvislosti s pfijmy neni (i vzhledem k neverfejnosti dafiového fizeni) popfenim smyslu divérného vztahu klienta
a advokata. Zvlast u plnéni, ktera podle NSS nemohla mit pro datovy subjekt vysoce citlivy charakter. NSS uzavtel,
Ze aby byl pausalni vydaj na pravni sluzby dariové uznatelny, musi poplatnik doloZit alespon zakladni popis
poskytnutych sluzeb a prokazat jejich vécnou i casovou navaznost na svou podnikatelskou ¢innost.
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Z judikatury

SDEU: posouzeni bodu z vérnostniho
programu pro Gcely DPH

Soudni dviir Evropské unie (SDEU) v nedavném rozsudku ve véci C436/24 Lyko Operations
konstatoval, Ze body ziskané v ramci zakaznického vérnostniho programu nelze povazovat za
,poukaz‘ ve smyslu smérnice o DPH, pokud je jejich pouziti podminéno uskutecnénim
dalsiho nakupu. V daném ptipadé neni naplnéna zakladni teze poukazu, tedy Ze existuje
pravni zavazek prodejce prijmout vérnostni body pii dalSim nakupu jako protiplnéni.

Petra Némcova Victorie Kubinova
pnemcova@kpmg.cz vkubinova@kpmg.cz
Alena Novotna

anovotna@kpmg.cz

Predmétem sporu bylo, zda se pro vérnostni body maji aplikovat pravidla pro poukazy ve smyslu smérnice o DPH,
coz by ovlivnilo zptisob stanoveni zakladu dané z pfidané hodnoty. V daném ptipadé zdkaznici ziskavali body

v zavislosti na objemu svych nakupt, pfi¢emz body nebylo mozné pfevadét, sménit za penize ani kombinovat

s penézni platbou. Body mohli vyuZit pouze pfi dalsim ndkupu na vybrané zboZi ze sortimentu prodavajiciho, které
obvykle mélo nizkou hodnotu a podléhalo riznym sazbam DPH.

SDEU zdiiraznil, Ze poukazem je pouze takovy nastroj, se kterym je spojena povinnost pfijmout jej jako protiplnéni
za dodani zbozi ¢i poskytnuti sluzby. A dale také ten, u kterého je uvedeno zbozi, které ma byt dodano, ¢i sluzba,
kterd ma byt poskytnuta, nebo totoZnost potencionalnich dodavateld.

V daném pfipadé vSak vérnostni body nepfedstavuji povinnost dodavatele pfijmout je jako protiplnéni, nebot jejich
uplatnéni je podminéno dal$im nakupem vyrobki u dodavatele. Skute¢nost, Ze body lze pouZit pouze v kombinaci
s novym nakupem vyrobkd, je tak pro Gi¢ely DPH zasadni. Z téchto divodu SDEU rozhodl, Ze v daném pfipadé nelze
vérnostni body povaZovat za jednotcelovy ani viceicelovy poukaz ve smyslu smérnice o DPH. Na body

z vérnostniho programu se tedy nevztahuji zvlastni pravidla pro poukazy a zaklad dané pfi jejich vyuziti se fidi
béZnymi pravidly.

Rozhodnuti pfinasi voditko pro firmy provozujici vérnostni programy — pokud body slouZi pouze jako bonus
a nepredstavuji povinnost dodavatele je pfijmout jako protiplnéni za dodani zbozi ¢i poskytnuti sluzby, nespadaji
pod rezim poukazu dle smérnice o DPH.
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Kratce

strucne aktuality, duben 2026

Danové a pravni novinky posledniho meésice jednou nebo dvéma vétami.

Vaclav Barika Lenka Fialkova
vbanka@kpmg.cz Ifialkova@kpmg.cz
KRATCE Z DOMOVA

e Poslanecka snémovna se v prvnim ¢teni zabyvala navrhem nového zakona o Gcetnictvi a souvisejiciho
doprovodného zakona a postoupila je k projednani pfislusnym vyborim a to ve Ihtité 120 dnu. Z rozpravy
vyplyva, Ze navrh zakona o Gcetnictvi ma napfi¢ snémovnou podporu a nelze ocekavat vyraznéjsi zmény.
Doprovodny zdkon — pfedevsim novela zakona o danich z pfijmt — bude je$té upraven prostfednictvim
pozménovacich navrhi. Avizované zmény se budou tykat pfedev§im nové zavadéné kategorie ,,dafiova
hodnota“, nového pojeti finan¢niho leasingu, investic, zhodnoceni ciziho majetku a pfechodnych
ustanoveni. Jednim z klicovych témat, o nichZ se v prvnim ¢teni hovofilo, bylo odloZeni G¢innosti obou
zakont na 1. ledna 2029.

e Ve Finan¢nim zpravodaji MF ¢. 5/2026 byl publikovan aktualni Seznam statt uvedenych na unijnim
seznamu jurisdikci nespolupracujicich v dariové oblasti schvaleném Radou Evropské unie a ve Finan¢nim
zpravodaji €. 6/2026 Terminy daniovych povinnosti (danovy kalendat) v roce 2026.

e 0d 1. dubna 2026 zptistupnila Ceska sprava socidlniho zabezpeceni ve spolupréci s Ministerstvem prace
a socialnich véci na ePortalu CSSZ nové sluzby pro podani jednotného mési¢niho hlaseni zameéstnavatele.

e Ministr prace a socialnich véci navrhl zvySeni celkové Castky rodi¢ovského prispévku. Nové by mél ¢init
4,00 000 korun. NavySeni se bude tykat déti narozenych po 1. lednu 2027. Navrh nyni mifi do meziresortniho
pripominkového fizeni.

e Finan¢ni sprava vydala informaci pro influencery, na co si maji dat pozor ve vztahu k dani z pfijmu za rok
2025.

e Ministerstvo spravedlnosti uspofadalo 25. bfezna 2026 odborny kulaty stil k navrhu natizeni o EU Inc. jako
soucasti takzvaného 28. pravniho rezimu v Evropskeé unii, které zavadi harmonizovanou pravni formu
obchodni spole¢nosti napfic¢ clenskymi staty.

KRATCE ZE SVETA

¢ Rada EU a Evropsky parlament dosahly politické dohody o reformé celni unie EU. Cilem je reagovat na
rostouci objemy obchodu (zejména v e-commerce), vétsi pocet kontrolovanych standardd na hranicich
a slozitéjsi geopolitickou situaci. Vznikne novy decentralizovany Evropsky celni Gfad se sidlem v Lille. Dojde
ke zfizeni nového celniho datového centra EU, které bude slouzit jako jednotné online prostfedi pro sbér
a analyzu celnich dat a nahradi tak dosavadni narodni IT systémy. Firmy budou podavat celni tidaje pouze
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jednou prostfednictvim centralniho portalu, nikoli zvlast az 27 organtim. Pro e-commerce zboZi ma
centrum zacit fungovat 1. Cervence 2028, postupné rozsiteni na veskeré pohyby zboZi ma byt dokonceno do
1. bfezna 2034.

e Na OECD seznamu statl, které podepsaly multilateralni dohodu o automatické vymeéné informaci podle
pravidel GloBE (GIR MCAA, Pilit 2), je k 31. bfeznu 2026 celkem 29 statt. Dohoda zajisti podavavani jednoho
infomacniho pfehledu a naslednou vyménu prehledu i ve vztahu ke statim mimo EU.
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